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	一、本次限制性股票授予已履行的决策程序和信息披露情况
	二、本次授予事项与股东大会审议通过的激励计划的差异情况
	三、董事会关于符合授予条件满足情况的说明
	四、本次授予的具体情况
	五、激励对象认购限制性股票及缴纳个人所得税的资金安排
	激励对象认购限制性股票及缴纳个人所得税的资金全部自筹，公司承诺不为激励对象依本激励计划获取有关限制性股票提供贷款以及其他任何形式的财务资助，包括为其贷款提供担保。
	六、限制性股票的会计处理方法与业绩影响测算
	七、激励对象为董事、高级管理人员的，在授予日前6个月买卖出公司股份情况的说明
	八、独立董事意见
	九、监事会意见
	十、法律意见书的结论性意见
	十一、独立财务顾问意见
	独立财务顾问核查后认为，新劲刚本次限制性股票激励计划已取得了必要的批准与授权，本次限制性股票授予日、授予价格、授予对象、授予数量等事项的确定均符合《公司法》《证券法》《管理办法》等法律法规和规范性文件的规定，新劲刚不存在不符合公司2022年限制性股票激励计划规定的调整及授予条件的情形。
	十二、备查文件

