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特变电工股份有限公司 

2024 年第七次临时董事会会议决议公告 

本公司董事会及全体董事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈

述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担法律责任。 

 

特变电工股份有限公司于 2024 年 6 月 24 日以电子邮件、送达方式发出召开

公司 2024 年第七次临时董事会会议的通知，2024 年 6 月 27 日以通讯表决方式

召开了公司 2024 年第七次临时董事会会议，应当参会董事 11 人，实际收到有效

表决票 11 份。会议召开程序符合有关法律法规和《公司章程》的规定，会议所

做决议合法有效。会议审议通过了以下议案： 

一、审议通过了关于公司向全资子公司特变电工电气装备集团有限公司划

转股权的议案。 

该项议案同意票 11 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

详见临 2024-038 号《特变电工股份有限公司向全资子公司划转股权的公告》。 

二、审议通过了关于投资建设巴州祁曼风区 1000MW 风电及配套储能项目的

议案。 

该项议案同意票 11 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

详见临 2024-039 号《特变电工股份有限公司关于投资建设新能源电站项目

的公告》。 

三、审议通过了关于调整公司 2022 年股票期权激励计划行权价格的议案。 

该项议案同意票 7票，反对票 0票，弃权票 0票；董事黄汉杰、郭俊香、李

边区、胡南为激励对象，回避表决。 

独立董事认为：公司对 2022 年股票期权激励计划行权价格的调整，符合《上

市公司股权激励管理办法》等有关法律、法规、规范性文件以及《特变电工股份

有限公司 2022 年股票期权激励计划》的有关规定，公司董事会审议相关事项时，

关联董事均按规定回避表决，审议程序合法、合规，不存在损害公司及全体股东

利益的情形。 

详见临 2024-040 号《特变电工股份有限公司关于调整 2022 年股票期权激励
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计划行权价格的公告》。 

四、审议通过了关于公司 2022 年股票期权激励计划首次授予的股票期权第

二个行权期、授予的预留股票期权第一个行权期行权条件未成就及注销部分股

票期权的议案。 

该项议案同意票 7票，反对票 0票，弃权票 0票；董事黄汉杰、郭俊香、李

边区、胡南为激励对象，回避表决。 

公司董事会薪酬与考核委员会认为：2023 年度公司业绩未达到 2022 年股票

期权激励计划首次授予的股票期权第二个行权期、授予的预留股票期权第一个行

权期的公司层面业绩考核目标，行权条件未成就，公司注销首次授予股票期权的

1,862 名激励对象第二个行权期对应股票期权 80,034,240 份，注销授予的预留

股票期权的 264 名激励对象第一个行权期对应股票期权 5,225,000 份，符合《上

市公司股权激励管理办法》《特变电工股份有限公司 2022 年股票期权激励计划》

等文件的相关规定，不会对公司的财务状况和经营成果产生重大影响，不存在损

害公司及全体股东利益的情形。 

独立董事认为：公司 2022 年股票期权激励计划首次授予和授予的预留股票

期权的激励对象中部分激励对象已离职，首次授予的股票期权第二个行权期、授

予的预留股票期权第一个行权期行权条件未成就，公司注销已离职激励对象所持

全部股票期权及所有激励对象首次授予的股票期权第二个行权期、授予的预留股

票期权第一个行权期对应的股票期权，符合《上市公司股权激励管理办法》《特

变电工股份有限公司 2022 年股票期权激励计划》等文件的相关规定，公司董事

会决策程序合法合规；本次注销不会对公司的财务状况和经营成果产生重大影响，

不存在损害公司及全体股东利益的情形。 

详见临 2024-041 号《特变电工股份有限公司关于 2022 年股票期权激励计划

首次授予的股票期权第二个行权期、授予的预留股票期权第一个行权期行权条件

未成就及注销部分股票期权的公告》。 

五、审议通过了聘任公司证券事务代表的议案。 

该项议案同意票 11 票，反对票 0票，弃权票 0票。 

详见临 2024-042 号《特变电工股份有限公司关于聘任证券事务代表的公告》。 

特此公告。 

 



   特变电工股份有限公司 

特变电工股份有限公司董事会 

2024 年 6 月 28 日 

 

 

 报备文件 

1、特变电工股份有限公司董事会薪酬与考核委员会 2024 年第二次会议决议； 

2、特变电工股份有限公司 2024 年第七次临时董事会会议决议。 


