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	信息披露义务人声明
	释义
	特别说明：本报告书中所列数据可能因四舍五入原因而与根据相关单项数据直接相加之和在尾数上略有差异。
	第一节 信息披露义务人介绍
	一、信息披露义务人基本情况
	二、信息披露义务人主要负责人情况
	三、在境内、境外其他上市公司中拥有权益的股份达到或超过该公司已发行股份5%的情况

	第二节 权益变动目的
	一、本次权益变动的目的
	信息披露义务人基于对上市公司战略及发展前景的信心，以及对上市公司长期投资价值的认可，而增持上市公司股份，各方经友好协商达成本次协议转让。
	二、未来十二个月股份的持股计划
	截至本报告书签署日，除本次权益变动外，信息披露义务人未来12个月内暂无增加其在上市公司拥有权益的股份的计划。若未来发生相关权益变动事项，信息披露义务人将严格按照相关法律法规的规定及时履行信息披露义务。

	第三节 本次权益变动的方式
	一、信息披露义务人持有通用股份权益情况
	本次权益变动前，信息披露义务人未持有上市公司股份；本次权益变动后， 信息披露义务人持有上市公司普通股股份11,000万股，占上市公司总股本的6.92%。
	二、本次权益变动的基本情况

	信息披露义务人于2024年8月 6 日与红豆集团签署了《股份转让协议》，拟通过协议转让方式受让红豆集团持有的上市公司11,000万股无限售流通股，占上市公司公司总股本的6.92 %。
	本次权益变动前后，信息披露义务人持有上市公司股份变化情况详见下表：
	第四节 前六个月内买卖上市公司股份的情况
	除本次披露的权益变动情况外，截至本报告书签署之日前六个月内，信息披露义务人不存在买卖通用股份交易股份的情况。
	第五节 其他重大事项
	截至本报告书签署之日，信息披露义务人已按有关规定对本次权益变动的相关信息进行了如实披露。除本报告书所披露的信息外，信息披露义务人不存在其他应披露而未披露的信息。
	第六节 备查文件
	一、备查文件
	二、备查地点

	第七节 声明


