VS ET R S5 P RS

A
{4
¥

MmN

2Ih (ER) F=FAE
xF
B RIRHBBRAF
2024 FPRBIMEBE AR TEIN

a2
Lt

FGHR T S8 X R 4 269 S TCE 5t 26 SHE9 2 HB%: 610000
Floor 9,Building 26,Boundary-Free Land Center,269 Tianfu 2 Street,Hi-Tech Zone,Chengdu, China

H1 1/ Tel: +86 28 86119970 1% H/Fax: +86 28 86119827

M 11t/ Website: http://www.grandall.com.cn



VS ET R S5 P RS

E¥s M (RAER) E&AT
KFBS LB DB RAF
2024 4F PR i P4 B B R TR T H I
Z

EREA
o R RAUR A RAT

AT R 5P (BN RAR AR 2 G RN AR AR (L
N RIARCEC S R AL B AT A, AR R AR AL20244F BRI R B SRR (B
N RIARAFI TR L BRI, BB AR B12024 5 PR 1 R R TR
THI (RUR A xZ 7)) HEAREE L.

AR (PR NRIEME 2 FE) (BURRIFRe (ARED) ™). (hie NRILA
FEUEZRED CBAURN AR GEZFED ™)« 2w BB & BEINED CRUN fifRe (G
BIMEDY ™) CRIINESFAE 5 B GRS 2 i) CRURfadk “ R )y
CARIIRIEZFAZ &3 FreblbaRk bl 2 =] B E fa r 20 15—k 55 70 2 SEAH ORI A
ARG PRSI, AU THRIAS RS 7 AR SRR IAEAT Vi M, IHK
PRI 2 F] R AR R A

9 EASE A LAY, AP e B 12w SR OB S R BB A A FR 22 7] 2024
SEPRAE SRR TR (EE0) CBURfaiFRe (Uit (BRSO 7). (B AR P
1747 PR 22 71 202458 PR A PRS2 Bl v R St =5 A% B BRI (LU fal AR (B g B
INED 7 CBCES ARNUB AR A BR 2 5] 202445 BR 1) 14 SRR v R A4 8 A
A ARFEHF VO WHFH VO DR A RS

APk IEAL R AR E M EEAF L, At SEB AR LA A H K
EBUTIER. TBOEMIA RIUE R RF R, JFAET:

(=) APrEImReE (AFREY GEFHE) CERITE S5 BT W FIEZR R 55 3
IMED CERIE S Bl S5 POl N GRAT)Y) SFRE MASEHE WA A2
H LR @R A BCE RIS, PR EAT TIE 0T, I8 1 B ST s s

1



VS ET R S5 P RS

RN, 34T 7R M EIAE, FEAEEE LB EFEscms. Hfm. %
B, R R IER WA W, NMEEREICE. = SR E RN,
FRAFHAR N VAR DT

(D) AR W AR R E BT A RS AR AT N A RIS A B
I R iE AR AT LR ARVENE SO, JFEE T A P Tt 12 5 0 e 1 2
figb o

(=) AT CRAPRIE: 3ETL AT EITHLG T H R AR L 7
FIOTSE, ok, ARG BIRE . BIARORIEH TKIE , APTHRIT RIET
AN AR E HY LA L.

V0D AP ERIm A A Sah TR A A T (10 S ¥Rk KA SR A ) R s L
KT R IAR IR IME S B S i S B A vk W35S ARiR i &
MU R, AEAVEAR LA TP R 55 A B A 1R BEAT SRS, AP @
17 7 BEE R S, HIZE SR A NAL A It iX S8 55dfE . 2518 (1 SR AN HERR
PEAE AR AT B 7R BEERR B PRAEE o

(L) A P AR AR ] A7 B AN AR I AR AR AT i R B B

(N AR PR [R) ks AR R e PR D 2 ] SEAT A BUah 1l B i 4% (X2 5 S
o AVER R A2 TN SAT A BRI 2 H AR, A5 AR AT H .

T FRArie Sn, AFTE ARBR T RIAR RS T I EE A I R R
IR/

— ABUETHRI B EAT R R

(—) 2024%E12H30H, AFBAFFE = mERESF- LIRS, HIGEE T (6
T <G AN A A PR 2 7 20244 FR AP B SR BUa T2 (RS > R HAm E 5D
CRT<BUS ARMUBAR 7 PR 22 7 20245 R 1 B Bl v RISt =5 8 B A~
N R THEVE AR AR E F 23 JpBE20244F BRI SE Ul THRIAR DG T B IR D

2



VS ET R S5 P RS

(Z) 2024 12H30H, AR BFFE= mmFRHEANRSW, FUI0EE T (O
T <G AN A A BR 2> 7] 2024 45 BRI S8 v ) (R > S R I 5 )
(R T <BGARMUBLA A IR 2 7] 202445 PR B SRl v ) S it =% A B8 7 > 1R 1L
Z) (KT SL< T AR MU A AT R 7 20244 B 81 14 J5E 22 8l - S il o 52 42 B>
FIUWCERY, WS AW T R A R BT I A A R W, AR S A i
it &

(=) 202412 H30H 220251 H9H , A RIS T BRI G 44 511 ek 44 A1
YRSAEN R AT T A7, FEARIAN, 2 5] F 2 ARUCEIEAT R A AL B o
LA R NI R, B RS, 20254E1F10H, AFAS T R RHL
A AT B 2 ) M 2 50 T W) 20244 B AP JBE S0l S Rl xof 1 44 B 0 B A A
Y TN IRV DS

(M9 20251 16 H, AR 202545 —KIm RAR B BOFEN 1 (ST <
T FRAUBAR A B2 7] 20244 B 1 14 e S B h ) (58D > R HAR B ) (R T<
J AR ML A7 PR 2 ] 202447 B 1k 8¢ S 800l 1 1) 5t =% R A > IR ) (5%
T HEE AR S AL T 2 P FE 20244 PR 1)k i Sl v R G B SR, B ER
T CORT A1 20244 BRI B B0 TR P95 B N SO G 3K Sz 28 F] i 5
THEOLH H B D

(1) 2025%F1H16H, AR AFE = fmsEHE2 S\ R, Hitld 17 T
171 20244 B i1l P4 i S URD TR X R 3% T IR R AR DY, RS A A A
BURTHRIE 42 T 26 AF & ok, R LA2025F 1 H 16 H N7 H, #1452 30
XF4118.00 75 JE B i) 12 i 52

(730 202551 H16H, A AR =M FH - LRal, HG8EE 17 (T
171 20244 R 1] 14 fi 252 9l T ) B 3o B4 F BR A PR RS2 B0 ) COR TS v w)
<2024 FRAME B ER IRl T RIBI R4 5 (T HD >HICERD, MRV NRIRE
TRRHIVEBER A o, RIEARUS PAHCHEIL IR T H B R 4 5
BEAT T BRI S R B R



VS ET R S5 P RS

AFHIBN S, R ARt A2 H L AR A U T E 3R
BsBEIORARAEAL, A CEIR/NE) CRIBIFR (H50) HAI%HAE.

=L AREF AR

(=) AUE T T H

20254 1A 16H, A AIFT2025 5 i AR &, W UGEL T (T <
5 BUIB 4 W2 2004 E IR B ST ) (R50) > ROUI IR (T
BT 2 LI 4 W2 1 20044 1 e SN RS 1 B> L) (%

TR AR A S F 0B 202448 IR P ISR BT RIAH SR L A SR ), A
HWERRE T IHTH.

20251 H16H , AR =faEH 2%\ IR W H BGEN 1 (5T 17120245 IR 4
VERBCSE SRl RIS ah X G % T IR PE B SR D, R BL2025 5 L H 16 H 8T H .

20255E 1 H16H, A8 = F 2Bk WH BGEN 1 (98T 17120244 IR ]
VRSB RISl X 5% T IR PE B SR D, R BL2025 5 L 16 H o8 H .

WRE 2 R B IR 2 AT A, ~ ) EHSHE R T H A
H, A2 TR 2 B UGEE A Fi R 2 HE60H A .

RPN, RUEE T AR E CABAT 7 LB, B 7 R
& CEHEIME) (Bl (FEZO) KM RME .

(=) AU TR T AR

2025E1H16H, AFHE=JREFSE )RS UCHEBGET T (5T 120244 R i
P RS - R o B 4% T R P IR ZE AL R ), R AR T45 4 il *t %:118.00 73
% IR 1) P JRE 2

AR PRI BRI, AR TR TR RANEENT & CEHEINED Gt
X CFZ) HIAHRE .

(=) AR T I T 2% AF

R Bl CREZOY, AR TR 9

4



VS ET R S5 P RS

1. KA RRAEUTME— 1

(D Fa— R 55 2 THR S PEE N 2 THm R 5 B B TikRor
SN ER K A 8=

(2) B — A2 VR BE W 55305 A B Al AR A 2 O b R A R e &
=N R S

(3) Emiafir36 ™ A W BLE REGEEHEN . AR TR AT & BT A
AL

(4) FAEE R E AT AT B Y 5

(5) HENE M2 A E I H A

2. WX GAR KA ME 5B

(1) 124> H ABCIESRAZ 5y Bk e 9 ANid = N ik ;

(2) 124> 3 AR EIE N 2 S LR LR A E 9 AN id = i

(3) filL 12> H W IR B GE VA AT 9w b B i 2 A LR (LA AT AL 177 51
BRI AN it

(4 Bf AnmhiE) EARIEAFES. SPEEANRNEL,
(5) EHEMMENT S5 Bl 2 =] A i ;
(6) o [ 25 A E K AR IS

IRAE RAE 2T 55 B CREBR @ A kO L 1920234F 5 (B TR ) CRAgEH
(2024) 8-146'5). ~E|ATHEEIET A A5 LEI R AR A, ek
BTNz A, SEAER R WP R H, A & R R38R KA L AR —1E T,
AW R4 T 2 AT 45 A2

AP, RAFERTEETRIFE LWL, A6 R G T IR
ERE CEBEINE) GRUTHRI (E50) MIAHIE .

M. FrREl



VS ET R S5 P RS

i P, APrEImiAy, SEARZRELBEREZH, KB RIA KR T
CARTGHLP BU B RIREHERIIRAL; AR THE R T H . =745 R TR
& CEHEINED) (Biitkl (FZO) MA M AT oiie (EEINE (B
SRl (FEEO) FUE IR T 5.

AFERE A IEAR X &0 .

(LR EIESC, NAE R LT T



VS ET R S5 P RS

(AR Ty CEPEEIT CRERD 355 i ok T B AR UBE 0 A IR 7] 2024 BRI
W R TR R A I E T

AW Ol FH5h (&)

oA 28 MR
i)/t W T
YN P

e



	一、本激励计划已履行的审批程序
	二、本次授予的具体情况
	（一）本次授予的授予日
	2025年1月16日，公司召开了2025年第一次临时股东会，审议通过了《关于<威马农机股份有限公司2024年限制性股票激励计划（草案）>及其摘要的议案》《关于<威马农机股份有限公司2024年限制性股票激励计划实施考核管理办法>的议案》《关于提请股东会授权董事会办理2024年限制性股票激励计划相关事宜的议案》，授权董事会确定本次授予的授予日。
	2025年1月16日，公司第三届董事会第八次会议审议通过了《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票的议案》，同意以2025年1月16日为授予日。
	2025年1月16日，公司第三届监事会第七次会议审议通过了《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票的议案》，同意以2025年1月16日为授予日。
	根据公司出具的书面说明并经本所律师核查，公司董事会确定的授予日为交易日，在公司股东会审议通过本激励计划之日起60日内。
	本所律师认为，本次授予日的确定已经履行了必要的程序，所确定的授予日符合《管理办法》《激励计划（草案）》的相关规定。
	（二）本次授予的授予对象和数量
	2025年1月16日，公司第三届董事会第八次会议审议通过了《关于向2024年限制性股票激励计划激励对象授予限制性股票的议案》，同意授予45名激励对象118.00万股限制性股票。
	经本所律师核查后认为，本次授予的授予对象和数量符合《管理办法》《激励计划（草案）》的相关规定。
	（三）本次授予的授予条件
	根据《激励计划（草案）》，本次授予的条件为：
	1．公司未发生以下任一情形：
	（1）最近一个会计年度财务会计报告被注册会计师出具否定意见或者无法表示意见的审计报告；
	（2）最近一个会计年度财务报告内部控制被注册会计师出具否定意见或无法表示意见的审计报告；
	（3）上市后最近36个月内出现过未按法律法规、公司章程、公开承诺进行利润分配的情形；
	（4）法律法规规定不得实行股权激励的；
	（5）中国证监会认定的其他情形。
	2．激励对象未发生以下任一情形：
	（1）最近12个月内被证券交易所认定为不适当人选；
	（2）最近12个月内被中国证监会及其派出机构认定为不适当人选；
	（3）最近12个月内因重大违法违规行为被中国证监会及其派出机构行政处罚或者采取市场禁入措施；
	（4）具有《公司法》规定的不得担任公司董事、高级管理人员的情形；
	（5）法律法规规定不得参与上市公司股权激励的；
	（6）中国证监会认定的其他情形。
	根据天健会计师事务所（特殊普通合伙）出具的2023年度《审计报告》（天健审〔2024〕8-146号）、公司公开信息披露文件、公司及激励对象出具的声明，并经本所律师核查，截至本法律意见书出具之日，公司和激励对象均未发生以上任一情形，本激励计划的授予条件已经满足。
	本所律师认为，公司本次授予的条件已经满足，公司向激励对象授予限制性股票符合《管理办法》《激励计划（草案）》的相关规定。
	四、结论意见
	综上所述，本所律师认为，截至本法律意见书出具之日，本激励计划本次授予已获得现阶段必要的批准和授权；本次授予确定的授予日、授予对象和授予数量符合《管理办法》《激励计划（草案）》的有关规定；本次授予已满足《管理办法》《激励计划（草案）》规定的授予条件。

