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	一、基本情况
	本人个人工作履历、专业背景以及兼职情况如下：
	作为公司的独立董事，本人具有履行独立董事职责所必须的专业能力和工作经验，具备法律法规所要求的独立性，并在履职中保持客观、独立的专业判断，不存在影响独立性的情况。本人已对照公司所适用监管规定中关于独立董事所应具备的独立性要求进行了逐项自查，并已向公司董事会提交了有关本人独立性的年度确认书。
	二、年度履职概况
	（二）参与董事会专业委员会情况
	（三）与内部审计机构及审计师沟通情况
	（四）与中小股东的沟通交流情况
	（五）在公司现场工作和公司配合情况
	四、总体评价和建议



