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	一、释义
	二、声明
	三、基本假设
	四、独立财务顾问意见
	（一）本次限制性股票激励计划的审批程序
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	本独立财务顾问认为，截止本报告出具日，硅宝科技本激励计划公司层面业绩调整相关事项履行了必要的程序，本次调整事项符合《公司法》《证券法》《管理办法》《自律监管指南》等法律法规和规范性文件的规定。公司本次股权激励计划调整事项尚需经公司股东大会审议通过。
	五、备查文件及咨询方式
	（一）备查文件
	（二）咨询方式


