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	赛维时代科技股份有限公司（以下简称“公司”）近日完成了2024年限制性股票激励计划（以下简称“本激励计划”）首次及预留授予第一个归属期归属股份的登记工作。现将有关情况公告如下：
	1、本次归属股票的上市流通日：2025年6月18日
	2、本次归属股票的上市流通数量：335.82万股
	3、董事和高级管理人员本次归属股票的限售和转让限制
	本次限制性股票激励计划的限售规定按照《公司法》《证券法》《上市公司董事和高级管理人员所持本公司股份及其变动管理规则》等相关法律、行政法规、规范性文件和《公司章程》的规定执行，具体内容如下：
	（一）历次价格调整
	1、2024年6月11日，公司召开第三届董事会第十七次会议、第三届监事会第十五次会议，审议通过了《关于调整2024年限制性股票激励计划授予价格的议案》，将限制性股票首次及预留授予价格由12.69元/股调整为12.44元/股。
	除上述调整内容外，本次实施的激励计划其他内容与公司2023年年度股东大会审议通过的激励计划一致。
	1、本次归属对公司股权结构的影响
	单位：股
	本次归属不会对公司财务状况、经营成果及公司股权结构产生重大影响，不会导致公司控制权发生变化，本次归属完成后，公司股权分布仍具备上市条件。
	2、每股收益调整情况
	根据公司2024年年度报告，2024年度实现归属于上市公司股东的净利润为214,099,224.24元，基本每股收益为0.5351元，本次办理股份归属登记完成后，公司总股本将相应增加3,358,200股，在归属于上市公司股东的净利润不变的情况下，公司2024年度基本每股收益相应摊薄。
	综上所述，本所认为，截至本法律意见书出具日，公司已就本次调整、本次归属、本次作废的相关事项履行了现阶段必要的批准和授权；本次调整符合《管理办法》和《激励计划（草案）》相关规定；本计划项下首次及预留授予的限制性股票将于近期进入第一个归属期，截至本法律意见书出具日，除尚待进入归属期方可办理归属事宜外，首次及预留授予部分第一个归属期的其他归属条件已成就；本次作废的原因和数量符合《管理办法》和《激励计划（草案）》的相关规定。

