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	截至本公告披露日，赵丽杰先生未直接持有公司股份，亦不存在应当履行而未履行的承诺事项。赵丽杰先生在原定任期内和任期届满后六个月内将继续遵守《深圳证券交易所上市公司自律监管指引第18号——股东及董事、高级管理人员减持股份》等法律法规、规范性文件对于离任董事股份管理的相关规定。

