
山西仟源医药集团股份有限公司 

2025 年限制性股票激励计划激励对象名单 

限制性股票激励计划的分配情况 

职务 
获授的限制性股

票数量（万股） 

占本计划授予

限制性股票总

数的比例 

占本计划草

案公告日股

本总额的比

例 

一、首次授予部分 

核心骨干人员（171 人） 795 86.89% 3.20% 

二、预留授予部分 120 13.11% 0.48% 

合计 915 100.00% 3.68% 

注：1、上述任何一名首次授予的激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票均

未超过公司总股本的 1%。公司全部在有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过股权激励计

划提交股东会时公司股本总额的 20%。 

2、以上合计数据与各明细数相加之和在尾数上如有差异是由于四舍五入所造成。 
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