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会议须知

各位股东及股东代表：

为维护股东的合法权益，确保股东在卧龙新能源集团股份有限公司（以下简称“公

司”、“本公司”、“卧龙新能”）2025年第四次临时股东大会期间依法行使权利，保证股

东大会的正常秩序和议事效率，依据中国证券监督管理委员会《上市公司股东会规则》

的有关规定，制定如下有关规定：

一、公司董事会以维护股东的合法权益、确保大会正常秩序和议事效率为原则，

认真履行《卧龙新能源集团股份有限公司章程》中规定的职责。

二、为保证本次大会的严肃性和正常秩序，切实维护股东的合法权益，务必请出

席现场大会的股东或股东代表（以下统称“股东”）携带相关证件准时到达会场，签到

确认参会资格。

三、股东参加股东大会依法享有发言权、质询权、表决权等权利，同时也应履行

法定义务，自觉维护会场秩序，尊重其他股东的合法权益。进入会场后，请关闭手机

或调至静音状态。

四、会议审议阶段，要求发言的股东应向股东大会主持人申请，股东提问的内容

应围绕本次股东大会议案，经股东大会主持人许可后方可发言。公司董事、监事和高

管人员负责作出答复和解释，对涉及公司商业秘密的质询，公司董事、监事或高管人

员有权不予以回答。进行股东大会表决时，参会股东及股东代理人不得进行大会发言。

五、本次大会表决采用现场投票与网络投票相结合的表决方式。股东以其持有的

有表决权的股份数额行使表决权，请股东按表决票要求填写意见，填完后由大会工作

人员统一收票。

六、为保证每位参会股东的权益，谢绝个人录音、拍照及录像，对干扰会议正常

程序、寻衅滋事或侵犯其他股东合法权益的行为，会议工作人员有权予以制止，并及

时报告有关部门处理。
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会议议程

会议召开时间：2025年 7月 31日 14点 00分

会议地点：浙江省绍兴市上虞区曹娥街道复兴西路 555号公司会议室

会议主持人：董事长王希全先生

一、主持人宣布本次股东大会开始；

二、主持人宣布代表资格审查结果；

三、推选监票人和计票人；

四、股东审议以下议案

序号 非累积投票议案内容

1 关于取消公司监事会并修订《公司章程》及相关议事规则的议案

1.01 关于修订《公司章程》的议案

1.02 关于修订《股东大会议事规则》的议案

1.03 关于修订《董事会议事规则》的议案

2 关于修订《募集资金管理制度》的议案

3 关于修订《关联交易管理制度》的议案

4 关于修订《独立董事工作制度》的议案

5 关于修订《对外投资管理制度》的议案

序号 累积投票议案内容

6 关于选举公司第十届董事会非独立董事的议案

6.01 关于选举莫宇峰先生为公司董事的议案

6.02 关于选举李迎刚先生为公司董事的议案

五、股东/股东代表发言和提问；

六、与会股东/股东代表对审议的议案进行投票表决；

七、计票人、监票人统计表决票数，并宣读议案的现场表决结果；

八、大会休会，等待网络投票结果；
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九、大会复会，主持人宣布本次股东大会表决结果（现场与网络投票合计）；

十、见证律师宣读法律意见书；

十一、签署会议决议和会议记录；

十二、主持人宣布本次股东大会结束。
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议案一

卧龙新能源集团股份有限公司

关于取消公司监事会并修订《公司章程》及相关议事规则的议案

各位股东及股东代表：

公司根据《中华人民共和国公司法》、《上市公司治理准则》及《上市公司章

程指引》等规范性文件最新修订内容，并结合公司实际情况，对《公司章程》、《公

司股东大会议事规则》、《公司董事会议事规则》和相关制度进行相应的修订，修

订如下：

一、关于取消监事会并废止《监事会议事规则》的情况

根据《中华人民共和国公司法》、《上市公司章程指引》等相关法律法规的规

定，结合公司实际情况，公司拟取消监事会，监事会职权由董事会审计委员会行

使，《公司监事会议事规则》相应废止。

二、《公司章程》修订情况

1、根据《中华人民共和国公司法》（2023 年修订），将《公司章程》中“股东

大会”一律改称“股东会”。

2、根据《上市公司章程指引》（2025 修订）及相关规则，将原《公司章程》

第七章“监事会”部分全部删去。新增“控股股东和实际控制人”、“独立董事”、“董

事会专门委员会”等章节。

《公司章程》等具体修订内容详见公司于 2025 年 7月 16 日披露在上海证券

交易所网站（www.sse.com.cn）的《关于取消监事会暨修订<公司章程>及相关制度

的公告》（公告编号：临 2025-064）及相关制度文件。

提请股东大会同意董事会授权公司管理层办理本次变更相关的工商登记手续

及相关事宜。

请各位股东及股东代表审议。

卧龙新能源集团股份有限公司

2025年 7月 31日
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议案二

卧龙新能源集团股份有限公司

关于修订《募集资金管理制度》的议案

各位股东及股东代表：

为进一步规范公司募集资金的使用与管理，提高募集资金使用效率，防范资

金挪用风险，保障投资者合法权益，根据《中华人民共和国公司法》《中华人民共

和国证券法》《上市公司证券发行注册管理办法》《上市公司募集资金监管规则》

等法律法规及规范性文件的规定，结合监管实践需要，现对《募集资金管理制度》

予以修订。

修订后的制度全文详见公司于 2025 年 7 月 16 日披露在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）的相关制度文件。

请各位股东及股东代表审议。

卧龙新能源集团股份有限公司

2025年 7月 31日
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议案三

卧龙新能源集团股份有限公司

关于修订《关联交易管理制度》的议案

各位股东及股东代表：

为进一步规范公司关联交易行为，维护公司和全体股东的合法权益，根据《中

华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司治理准则》《上海证券

交易所上市公司自律监管指引第 5号——交易与关联交易》等法律法规及监管规

定，结合最新监管要求，现对《关联交易管理制度》予以修订。

修订后的制度全文详见公司于 2025 年 7 月 16 日披露在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）的相关制度文件。

请各位股东及股东代表审议。

卧龙新能源集团股份有限公司

2025年 7月 31日
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议案四

卧龙新能源集团股份有限公司

关于修订《独立董事工作制度》的议案

各位股东及股东代表：

为进一步完善公司治理结构，充分发挥独立董事监督职能，保障独立董事独

立履行职责，维护公司整体利益和中小股东合法权益，根据《中华人民共和国公

司法》《中华人民共和国证券法》《上市公司治理准则》《上市公司独立董事管理办

法》等法律法规及最新监管要求，现对《独立董事工作制度》予以修订。

修订后的制度全文详见公司于 2025 年 7 月 16 日披露在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）的相关制度文件。

请各位股东及股东代表审议。

卧龙新能源集团股份有限公司

2025年 7月 31日
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议案五

卧龙新能源集团股份有限公司

关于修订《对外投资管理制度》的议案

各位股东及股东代表：

为进一步加强公司对外投资的管理，规范公司对外投资行为，建立科学的投

资管理机制，防范投资风险，提高投资效益，维护公司和股东的利益，根据《中

华人民共和国公司法》《中华人民共和国证券法》《上海证券交易所股票上市规则》

等法律法规、规范性文件及最新监管要求，结合公司的实际情况，现对《对外投

资管理制度》予以修订。

修订后的制度全文详见公司于 2025 年 7 月 16 日披露在上海证券交易所网站

（www.sse.com.cn）的相关制度文件。

请各位股东及股东代表审议。

卧龙新能源集团股份有限公司

2025年 7月 31日
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议案六

卧龙新能源集团股份有限公司

关于选举公司第十届董事会非独立董事的议案

各位股东及股东代表：

根据《中华人民共和国公司法》、《卧龙新能源集团股份有限公司章程》（以

下简称“《公司章程》”）的有关规定，经公司董事会及股东单位推荐，并经公司

董事会提名委员会资格审查，公司董事会提名莫宇峰先生、李迎刚先生为第十届

董事会非独立董事候选人，任期为自股东大会会议审议通过之日起至公司第十届

董事会届满为止。（简历详见附件 1）

本次选举公司第十届董事会成员采取累积投票的表决方法。

请各位股东及股东代表审议！

卧龙新能源集团股份有限公司

2025年 7月 31日
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附件 1：

非独立董事候选人简历

莫宇峰先生：1971年出生，硕士研究生，毕业于中欧国际工商管理学院。历

任南阳防爆集团股份有限公司党委书记、常务副总经理、卧龙电气南阳防爆集团

股份有限公司常务副总经理、卧龙电气驱动集团股份有限公司中国销售总部副总

裁；2018年 11月至 2020年 12月，任卧龙电气驱动集团股份有限公司副总经理；

2022年 12月至 2025年 7月任卧龙电气驱动集团股份有限公司常务副总裁。

李迎刚先生：1978年出生，硕士研究生，中共党员，高级经济师；历任卧龙

控股集团有限公司监事、人力资源总监；卧龙电气驱动集团股份有限公司人力资

源总监。现任卧龙控股集团有限公司人力资源总监、管理学院执行院长。


