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	特别提示：
	一、会议召开情况
	二、会议出席情况
	三、议案审议表决情况
	1、审议并通过《关于拟续聘会计师事务所的议案》
	2、审议并通过《关于修订公司<董事、监事及高级管理人员薪酬与考核制度>的议案》

	四、律师出具的法律意见
	五、备查文件

