MBI E R A 7
A 345 4 ] X

(2025 £ 12 A7)

F—% ATAREFREBGHERAE ATEKE “N5) BAFHEH,
Rt NFAMLEEMERLE, RIFBReENE, KE (FEARKXWELF
EY (LT EAR (2 8ED. (FEARKIMELEZE) (LTEE GEFRED (4
W A ERIE R E A ) (B AMEFREET) (LEBEFXZAHARKE £
TAMY (LT EAR (ERANY) FxeE, w0, aEANNAE, E4nFH
SREIE, AR E,

F_& NEAIMERNET

(=) #BRILINFAZEERETERERE. #A. AEREME RN

(Z) REAEGERAMUE, RANAEERE, ENBRREER;

(=) eBERIENFAMFHNEE, TE;

(M) #BFRIENAMFSMERBRELNAELTE, FEHENREL, &
W, TEAMNT,

(F) fR#tn 5 I KRR

F& NS L EAE RN

(=) 2EEREN., AREFRERFRR. pTEEedE, BEaodRk
H TR g AR A0 F T

(Z) EREREN. AHER L TERNER L, REEELHFETM
B R 47U

(=) HlfEE RN, AREFRRAEBELES, IHREIRT 2EEFEY
BARER Y], MERE, FREBEZERE,

() EREREN, ARER LS S 2EAE. WHEE. T8RN



Mo AT AR E B2, JFREIREA L BCRT A DL

CE) AR R RN o P04 ) B2 AR T 52 7 kAR 5 AR Ak 2, DA 4 B & R
SEIA RAZ

FWE N EFQXNE W MEF MR LE LRI AR, FiTER
2NEFQREIEXmAANEFRAATRE, ZEEATARAT AL N EH 0
H %3247,

FL4% AHEERTAARET N

F_F AMBEHHWE

FRF LERTEZEARNATES, SETHEE:

(=) BRRE, LA EEMEEEREN B 0 RR TR E R E AT

(Z) WHHE, AW EARAXUUREMTE R TARERHESEE,
ENEEHANERNEMS, TEAFERINARNEEZ, TEEAREEEL
fR . Ry EEATATHERAE. EF2MFIHE R 23 N0 H X IEMEE
5%

(=) RNeirfh, wralEFamEEERNRA . REIMZEEEITE
SEIL ARG E AR R By A R BN A Kyt A2, T EAERRAIL. KR
TP A R FE R A G £

() EHED, 480 8K #R AR E P F e H RIRAT 2 0 Ry,
BEZE, BN, RIE. BE, S, 2L, LFRES. BEgs . FoR
2. GRERF;

(B) BRMME, s JEr, WHE. %5 HEFHELNE R
T8 B e R AR Rt AR

D RERE, BArEETREMEENTERZTEANLE.

& LNEANEHENYLE. T, AZPEUTEEREYZH:

(=) NEEM;

(=) NETREMITAMBERNEEHE;

(=) pE&LERTEDE.



FN\EF NEANTWRZERLGEEN, ARBRES. EF2MFHER2%
WA By Bk IE (R An B SF o 5 N 8] R 5 2 SR BREY ORI 0 RALEL, A oL KU B
CRER, BERAMAIEHAAY i, GlEsER TR T #ARTIRRHN
I

FAE RANAHRRLEIT. RUMBEF, BFTARNR, ZAaNNER
. leEMEREFTEE, #REIEEAEENBTRE; A8 MR HF TR
EEFRM, FRREERZANEFREF, RIEF2RERAEEARTEAW
15 REH A PAT

FT4& LQEANAHERNEEEEEFAFHALERT, BEETRT:
HERBKK, RMEFAR. £FHT, ALAF . BRAFEE. RAALEHE,
EREBETE, HHETE. ABEXZTE. AVKFEEE, GREAREES.

FT—% QRANEFREREZSEEFENEATNESRI), LAERFT
ZEBHERTZFHNENEEGFE, BHFELRT: EEATE. ZEINA
EH. NHEEE, FFEE. e E. EREE. RHEENARE, ZHAEHE,
FEBREEERNME A ERFFE

FT=4& RAERBAERTAANEEER, PESXKELS. 5
HR, BRFLERA. EART. GRREFERENNENR, FREIMERNE
il AT o

FT=4% RANBIFTHZTENRITFERR, XEERE. M5,
TR, BOREARN B R FHTHFELE, LI, FELFEIE
&R N, F R BUL B B 15 5 4

FTW4& QENHEFTH TEANRERAAINLELNERFE, HRE
Rt emte, HrEF L. FHHE A2, RAETEARKMRIITLE T #
NERFAEHNEEMNRRIL, ETEANRREMAXREFRREFEZEL
H,

FHEEL NEEIIMT T BRI R AL (A i e B AL,
ARILITH R EERENATF T, THRENFNHEF GG, FEH
PATHI R R AL, F KA 2 0 et 2 3

u



FoF THRKE A HEH
B0 BB A E R

FH4 RANEAMBSERTAANERER, FAHERT RS
EHRFE, FERSHRERT AV FRAEFNEM L, BRLESAHEF
il &

F+Ht& QAMNERTAANEREHACE TIERED:

(=) RERIMER T AENEFRRY, ARERTAAEENTELRK,
HEEF, BREEAR.

(2D RAEL B Ry AX], WREERT N F AT i U 2 E R,
ERERTASEURZEXLEZ2E X, RREEETF,

(=) HERTFAANLTEE, MEETEFFE LT FPEE, ZHM
RERTAAAEMSFREMEERE, HREMXAR, ZHRLUITESIH
RS SRNCESE R S

() FRERTREAERETNAAMERE, BRERT R EL
A REEALFET, EAMFETAEMTESNEARERGNB T~ EEAY
HEEL, EXERTAAEEEE2, FUHERS. REAEXRERHA LN
FW AR K2 WH A A A FRE,

(Z) 5 R HA S A S X F o B By I B

(7)) HAnE ZIEIL, AT EXN & F 08 5 E R

FHN\&F QRS R T A E WSS E RS R E R TERAT IR

FTAL RFANELEBERENR, dHopNaflgEAREEN SRS HA
EHEFEZE. ERTAARNERLIMAFN, NERATEPENEX,
REREINETE S NE W EEERGE,

BN KRB Z A HE

FoT4& RAXBRRZONBEFAEERZEH. F5. BR. AF. 2



. ARBEN, THRREAAG, FTERERE. HAHREFIRERNEEK

o4& NFMHE (LR K RS AT A X AL Fe
(AEER) (BRESWEAN (EE2WEAN) CABXZEEFE) £ 5
HEWAE, BRI RERS, 54, BEEEEN RS ET N FHAR,
HE KBRS 7 F TR F AR 7 Ao [ 8 R R B K

F_T-% NERNREMXEN, #BEXBTLE, FRETUEHN, #
WXBF L HEAL, B, ¥, NARETEFAREREXZEFH, HX
FHEANBGHERAXRFE TR, FERAMEGCHRRERL . R RAKEL T,
FAEEERRABATFHR. REXFH

F_T=4% LNAFUEHRILEZEL|T2WFNNRR G ETA, LA
REAARNTE —HEBATASEZLMBEHAMBRIBIEFE T2,
Mhar EEAE AR, T UABIE RS EEITRE, LA BTARE,

FotWE LNAEBAEFQFUXRBLZETN, XHREFNEELL,
SWHEEANELAWNRANREAKREFEHRERL, NEARFSEFURKELSY
EWE, NEEEQRNEEREERARERN, REXTRAEBLRR,

F_tEF NEAEFUXBKLGETAEZHE:

(=) #HETBRGTHELZRIL, BEXZHNEERAR. AN, £
TR . REEAFI BRI, P RE R ELS

(2 #BAETHBRRGNARREILR. RERTL. BARAEENL, FiHEk
FR 57

(Z) W30 8 =M RYE# E N R Z M #5

() HHE (EFHNY WER, FEAEARA—MEFIHEEFRTE 1%
PLE, Ha##i 3,000 7 T XXy (LEfREER. 27 ERENZHR
S, AEZWILEF. FREFRAE. BXHERPEBER), NEANBEL
HPATIER . BRA KN 5 HEH FANA R GATHBATF I HOTE, FEX
TR

() AAFHFBRRGTHERATE. RGN BERFAE. XZTFER
TER B R BR R Z B TR BEAT I R



FoTA%F RESRBRITZEBR AT EERN, ABRZ TR
Al XHERERRE

FoTtE% NEEF. BREEARFAS RERNEESF AR
RAFeFREAEMNGENEA. NABTEEEZINEFEERN —RKBARLEX
BRAGRA. #BAEHe. K7 REMFRERNEL, wRIAFEEL, MAHE
B EF A R BUM M

FoTN\& REAREBRXBRFSARELLA T L. FFREMTIER S
W EERBAR T R R KR, A EEE SN R RBORIL. W REeF RS
VE 38 R SR D R

F=F AR AR

FoT &% NEMIEROATHEREEESE. FE. A ZAWE
M, A A R R

FoT45 NEABRER. EFNER (LTAND) fo (AEAFER) (HHME
REEFE) + KT HIMERE T H A AT F AR, 08 32 K F AR
fMENERFE, #ilkhe, RZAMREAR AN EZERLELTE,

Fo+—% LQEANHAEHERANZENELERL. EF2NARFN L
W AERTBI R BRI, AL EMEHERL, FERKEELRE.
So BB, o E BRSNS L W AL R SE i R AN E R Y RS B AT IR M, DIE A EE
2B 2 HAT R KBRS

F=2+% e EAER, RN NG ERR AR ERERIEMME K
B E RN R . REREER G 7 AL AAKIRAEGSERES, HERE
By R AR S5 o BB R A Lo o 8] BE R A T R HE (R 52 B 7 B SE PR E R Bk
7140 K 4B 1R B 7] AT HE

Fo2T=% LNAMIEFEATE2FIHIMERETRALBILIENL,
SEHIBIEATRESA NS R M AN ERERATEE. wLIAR
W, EAMAEFLMBEEHITREARNSE.

FoTWE RAEZEEEEARGARMXELETH, FHFERLE,



R ERATFR AN HATEY, RIEFETANTE., EH. AR, ERER
W KR, EaRERLEY, —EXTARLGEF IR A2 FIEFHAEN
REERE, AHEAEF2MFTZR2ME.

FZTEE NEAMEFHIIEFEREHERANERL, REHERA RN
—H SR IR G, RO AN SRR RS, RELEFEE.
T ff. AAMERUR LA, ERRERARNFRI, BEIBRMS—E,
R mEF2RE. DAAFERALGERATESURLENEABRK, 2 LF
EAFIMH, AARTANLEIHREESF L., EF2AXSXMARER, ¥
WA REZDEE.

FoTAL NFERARSFIIG, A5G ERAERAARTEH A
BATRG X & BRERAREZEEAT XS, 28 R RE G E A 7

FoTt&% LEERNGRLFZHEFLEHAEFTHE R LRHEARY, EF
AFHIZTIMER, EFBATERTUETF,

F=TN\% QEFTRANSIERLB ERAAZHNAT. A8 FTrAELEL
FELRMAR MRV, KA#EmN s Z R BATERREX 5.

F O BT S0P

FoTH& RN HEER (GEFLTEFE) WERMTEERLF
g, Fh, A, XE. BEMREERF 7 EH THE,

FOTH RAMNEERLH#TEPERER, EFPRAZTEES 2L
AKFEERN, £BEEFeTHAKANELIA.

FOT—% NAFRTHANEEFeEAFHEFHEERE, RIIXE
RewRERUAS K eHARER, ERETARNERF 2 THIE.

FU+—% REANIREFNEHEMEEFSOEREL, HERLEIE
N B AR RISEHE . AR KRB0 TR A B R TR B, RAEA T T (F RE 4211 X1
T, HRAMEF AN MFHTMERERTELREIL. wHE ST UL
EREFR, FRINETREER AR EFHATH, 05N L% KA KA
BATR S0 E X 5.



FU+=% QENHFUHNNEREEERZER2ERNENAETERE
Fofit. NEWBIEFMFHZR2REERRFERAERL, RHRERE
ReWERAFELATRE, MIEFTRE (RAFE) ARBFLTTEF
MNEEFeEABRLATEINFL,

FOTHEEL NAEFQNLEGLFELAREREHTENARER, ME
EReMEREGERAFALA (AEAEEF&FRE ERERAFERNLTTRED.

FEN EAEHH N HEF

b

FOTEL NAEARFNANERLEES X, FE, £2. AROE
0, EEEERE, FERA NG

FWHRE NE K (AEER) (AR TTEAE) F6 EANERIR
AT, N BAT A E ALK B F .

FWT L& LEHTUEFEE. ZHREM. NREHFFEHETN, LY
BRARARE T BIAREF. REF R EEE, FRE LT HREA
R AR TAE . NE TR FIN L B EF 2 IR 2 F WA,

FOTNE NEEEREINM, AFRNAAEALETE N TR, &
TG, BHAERFFEHTEAREATE, BEEARTTENPATHE,
WEIARFHEEIARETERL, EAHALNAEELRE

FUTAK QEFHTURE. AR, CEMFE A LRI, HN,
POEFAT &P w0, M T HOREEr. MEmEMEERE, FRE\
WNEH RS AR RE A, TR B BIAT £ 7 & B AR

FETE NAWERTEREN, NABRFERA. WHERARE, TF
RMEIL KRB RO EBELEMINMELNZLT, FEXHFTEITEE
& B, AHREZAEMWEH. HiE. X EMH. 7O G REETES.

FLT—% LREANREREZREMTeNARRZARI, EHARE
BRERHBEEF2, TRIXBAREEKE T &, BERBD 0K,

FET & RAEF2ERMTHMEARTTENPTHREMZ A RLF
T, I AREARIEF . RELATME ARG, HEXERKEFRIL, »F



EERTHAR, BRARARWTME.
FAT BRHEHAHESH

FET=F RANKE(LTRAAGERHKEEE E) (LTFTAND (FR
REFFEEFE) THFEERETLE, EFa2UFHLETRIRTELNE
3 YN

FELTHEEZ LI, REFHERETRALAREREMTERMNIL S
M ERAZHEEN RFE, R MNEXFHTEAN K LEE @
NEEF2MEFLUARTRE; SEF2UFFTTHEAFINEL LR
B, AT (BFEFAE) RARNTURRKE S, Kir, E#H. 2%
MBEATE R, FARYE R R FAT K HA

FELTEF NENBRTEAGRNAHNRESE. HIEXRTHIMEX
FRIAR, EZEEHANATHREZRN, RARENS. #EETHEATFXE
GME, N E RBUR b NE B R A X S T

FETAE NAEB(RFAEXRECEGE) FHE, AL ER,
Ml EREFTHRERRES, #AREERENNTE.,

FLT L& LEEFMUBEA EROATEAGLRAT AN w0
BARFERTGREENSH, EF2NFINAHMNEELRE, RiEEES
AT LR 7 H ] B

FETN\GF NAREEBRBAEA. ZREFRAFELTFAEEFTN, HLAH
FEREAEETWELEL, REREEDRTFHHEN, AHEAAEES
2MEFHALS, EARNIFHERREFL.

FHE ANBHEEERE
FETNE NANMAERENELFEAATAHAML ISR E, £F

2REBENBIAERENRERE, RIANEFREREFARMGZHET £
THEAEF A, FRETURSE, BRAEHZNE R,



FATH NEAWHFUAHIIATREN AT ER G, FEEHTHL
ARME, FRHBHERAT L. 0= REFITIHTEX NS R FERZATERL
TR EEE, FHREFRIANANER ARG FEFIN, KA EN AR
RELEWEANFILRE, HEF2ER. wXIALTAFEEARERL, 7
REXCEEXEARAN, NINRELATIEFS, AAAEFLRUTETAT
Bk, NERERNRE LBLEFRS NS,

FART—% LQEEF2FUHERMANHEMLERE TFATES, I
FEREREEHITRAA AR EFRERT TERSE.

FARTE  REESHEIATAIIEE G E, R A SRS
P ] R E ATV R R STEA T ULEAL

FART=24& QNAESONEFEMREXENFRN, HEFENBERNBR
TS, FRELUTITES A ATER ERTFNRENZEZFNENL. »F
FHERAABTEFENHMRELTKEL,

FARTHE EMatWENASRTFEFITN, NERAREEHITH
MR, BaE M HRENHEREILLETHEL,

FXRTEL wEMLHEG A RHEHEREERTRI, AFEES,
FUHZR2BZHNZFRENLY REFTEL LA,

FARTARE LQENHEHIATRE, FEFHEXARRE, NEFH XL
EEHEME,

FEE WU

FRTE& REEFAR CUL” SR, “HL” TERE.

FARTNE ABERREFH, N8 MR REE, BB EHR (D
AERE) WHLEHAT,

FARTNE AHELAFAEE2ARBBMET,

FEtT& AGEELGEFQFNELZ ARER L.



	内部控制制度
	（2025年12月修订）
	第一章 总则
	第一条  为了规范呈和科技股份有限公司（以下简称“公司）的内部控制，促进公司规范运作和健康发展，保护
	第二条  公司内部控制的目标
	（一）合理保证公司经营管理遵守国家法律、法规、规章及其他相关规定；
	（二）提高公司经营效益和效率，提升公司经营质量，增加对股东的回报；
	（三）合理保证公司财产的安全、完整；
	（四）合理保证公司财务报告及相关信息的真实完整，信息披露的真实、准确、完整和公平；
	（五）促进公司实现发展战略。
	第三条  内部控制应当遵循的原则：
	（一）全面性原则。内部控制应贯穿决策、执行和监督全过程，覆盖公司及其所属单位的各种业务和事项。
	（二）重要性原则。内部控制应在全面控制的基础上，关注重要业务事项和高风险领域。
	（三）制衡性原则。内部控制应在治理结构、机构设置及权责分配等方面形成相互制约、相互监督，同时兼顾运营
	（四）适应性原则。内部控制应与公司经营规模、业务范围、竞争状况和风险水平等相适应，并随环境变化及时加
	（五）成本效益原则。内部控制应权衡实施成本与预期效益，以适当的成本实现有效控制。
	第四条  公司董事会对公司内部控制的建立健全和有效执行负责，审计委员会对董事会建立与实施内部控制进行
	第五条  本制度适用于公司及各子公司。
	第二章 内部控制的内容
	第六条  公司建立与实施有效的内部控制，包括下列要素：
	（一）目标设定，指公司董事会和管理层根据公司的风险偏好设定战略目标；
	（二）内部环境，指公司的组织文化以及其他影响员工风险意识的综合因素，是公司实施内部控制的基础，主要包
	（三）风险评估，指公司董事会和管理层及时识别、科学分析经营活动中与实现内部控制目标相关的风险并采取应
	（四）控制活动，指公司为确保风险管理策略有效执行而制定的制度和程序，包括核准、授权、验证、调整、复核
	（五）信息沟通，指公司及时、准确地收集、传递与内部控制相关的信息并适时向使用者提供的过程；
	（六）检查监督，指公司自行检查和监督内部控制运行情况的过程。
	第七条  公司内控制度应当全面、完整，并至少在以下层面作出安排：
	（一）公司层面；
	（二）公司下属部门及附属公司层面；
	（三）公司各业务环节层面。
	第八条  公司应不断完善其治理结构，确保股东会、董事会和审计委员会等机构的合法运作和科学决策；公司应
	第一节 对控股子公司的内部控制
	第十六条  公司应重点加强对控股子公司的管理控制，制定对控股子公司的管理制度，并在充分考虑控股子公司
	第十七条  公司对控股子公司的管理控制包括下列控制活动：
	（一）依法建立对控股子公司的控制架构，确定控股子公司章程的主要条款，选任董事、高级管理人员。
	（二）根据公司的战略规划，协调控股子公司的经营策略和风险管理策略，督促控股子公司据以制定相关业务经营
	（三）对控股子公司的会计核算、财务管理等方面实施指导和监督，定期取得控股子公司月度财务报告和管理报告
	（四）制定控股子公司重大事项的内部报告制度，要求控股子公司及时向公司报告重大业务事项、重大财务事项及
	（五）公司定期或不定期实施对子公司的审计监督。
	（六）结合公司实际情况，建立和完善对各子公司的绩效考核制度。
	第十八条  公司应对控股子公司内控制度的实施及其检查监督工作进行评价。
	第十九条  公司应比照上述要求，对分公司和具有重大影响的参股公司的内控制度作出安排。控股子公司同时控
	第二节 关联交易的内部控制
	第二十条  公司关联交易的内部控制遵循诚实信用、平等、自愿、公平、公开、公允的原则，不得损害公司利益
	第二十一条  公司应按照《上市规则》及上海证券交易所的其他相关规定和《公司章程》《股东会议事规则》《
	第二十二条  公司应根据相关法规，确定关联方名单，并及时予以更新，确保关联方名单真实、准确、完整。公
	第二十三条  公司审议需独立董事专门会议审议的关联交易事项时，前条所述相关人员应于第一时间通过公司董
	第二十四条  公司在召开董事会审议关联交易事项时，关联董事须回避表决。会议召集人应在会议表决前提醒关
	第二十五条  公司在审议关联交易事项时要做到：
	（一）详细了解交易标的真实状况，包括交易标的运营现状、盈利能力、是否存在抵押、冻结等权利瑕疵和诉讼、
	（二）详细了解交易对方的诚信记录、资信状况、履约能力等情况，审慎选择交易对方；
	（三）根据充分的定价依据确定公允的交易价格；
	（四）根据《上市规则》的要求，对占公司最近一期经审计总资产或市值1%以上，且金额超过3,000万元的
	（五）公司不对所涉及交易标的状况不清、交易价格未确定、交易对方情况不明确的关联交易事项进行审议并作出
	第二十六条  公司与关联方之间的交易应签订书面协议，明确交易双方的权利、义务及法律责任。
	第二十七条  公司董事、高级管理人员有义务关注公司是否存在被关联方挪用资金等侵占公司利益的问题。公司
	第二十八条  公司发生因关联方占用或转移公司资金、资产及其他资源而给公司造成损失或可能造成损失的，公
	第三节 对外担保的内部控制
	第二十九条  公司对外担保的内部控制应遵循合法、审慎、互利、安全的原则，严格控制担保风险。
	第三十条  公司股东会、董事会应按照《上市规则》和《公司章程》《对外担保管理制度》中关于对外担保事项
	第三十一条  公司应调查被担保人的经营和信誉情况。董事会应认真审议分析被担保方的财务状况、营运状况、
	第三十二条  公司若对外担保，原则上应当要求对方提供反担保或其他有效防范担保风险的措施。反担保的提供
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