
深圳市杰恩创意设计股份有限公司

2025年限制性股票激励计划激励对象名单

一、限制性股票激励计划分配情况表

姓名 职务

获授的限制性

股票数量（万

股）

占拟授予限制性股

票总数的比例

占公司目前总股本的

比例

杨凯利 董事、总经理 30 6.0000% 0.2492%

王晨 董事、副总经理 30 6.0000% 0.2492%

吕成业
董事、副总经理、董

事会秘书、财务总监
18 3.6000% 0.1495%

其他中层管理人员、核心技术

（业务）人员（18人）
422 84.4000% 3.5055%

合计 500 100.0000% 4.1535%

注：1、上述任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公司股票

累计数均未超过公司总股本的 1%。公司全部有效期内的激励计划所涉及的标的股票总数累

计不超过公司股本总额的 20%；

2、本激励计划的激励对象不包括独立董事；

3、上表合计数与各明细数直接相加之和在尾数上如有差异，系四舍五入原因造成。

二、本次激励计划激励对象名单

序号 姓名 职务

1 杨凯利 董事、总经理

2 王晨 董事、副总经理

3 吕成业
董事、副总经理、董事会秘书、财

务总监

4 陶新博 核心技术（业务）人员

5 刘杰 核心技术（业务）人员

6 刘东朋 核心技术（业务）人员

7 肖晶 核心技术（业务）人员

8 费晓斌 核心技术（业务）人员

9 卢荣菲 核心技术（业务）人员

10 章蓉蓉 核心技术（业务）人员

11 郁伟 核心技术（业务）人员

12 刘勇 核心技术（业务）人员

13 卿冬燕 核心技术（业务）人员



14 李鹏 核心技术（业务）人员

15 仲国庆 核心技术（业务）人员

16 王浩 核心技术（业务）人员

17 顾承鸣 核心技术（业务）人员

18 张泽 核心技术（业务）人员

19 付明琴 核心技术（业务）人员

20 敖倩 核心技术（业务）人员

21 张源鑫 核心技术（业务）人员

深圳市杰恩创意设计股份有限公司

董事会

2025年 12月 19日


