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	一、董事会会议召开情况
	二、董事会会议审议情况
	经与会董事认真审议，通过如下决议：
	1、审议通过《关于选举公司第六届董事会董事长的议案》
	董事会同意选举胡赓熙先生为公司第六届董事会董事长，任期三年，自本次董事会会议审议通过之日起至公司第六
	胡赓熙先生简历详见于2025年12月9日在深圳证券交易所网站和符合中国证监会规定条件的媒体上披露的《
	表决结果：赞成：6票；反对：0 票；弃权：0 票
	2、审议通过《关于选举代表公司执行公司事务的董事的议案》
	根据《公司法》等法律法规、规范性文件以及《公司章程》的规定，公司董事会同意选举公司董事长胡赓熙先生为
	表决结果：赞成：6票；反对：0 票；弃权：0 票
	3、审议通过《关于选举公司第六届董事会各专门委员会成员及召集人的议案》
	以上各委员会成员任期三年，自本次董事会会议审议通过之日起至公司第六届董事会任期届满之日止。
	表决结果：赞成：6票；反对：0 票；弃权：0 票
	4、审议通过《关于聘任公司总经理的议案》
	董事会同意聘任何建明先生为公司总经理，任期三年，自本次董事会会议审议通过之日起至公司第六届董事会任期
	本议案已经提名委员会审议通过。
	何建明先生简历详见同日在深圳证券交易所网站和符合中国证监会规定条件的媒体上披露的《关于董事会换届完成
	表决结果：赞成：6票；反对：0 票；弃权：0 票
	5、审议通过《关于聘任公司副总经理的议案》
	本议案已经提名委员会审议通过。
	毕自强先生、HU MUSHUANG（胡沐霜）女士、管祯玮先生简历详见同日在深圳证券交易所网站和符合中
	表决结果：赞成：6票；反对：0 票；弃权：0 票
	6、审议通过《关于聘任公司董事会秘书的议案》
	本议案已经提名委员会审议通过。
	管祯玮先生简历详见同日在深圳证券交易所网站和符合中国证监会规定条件的媒体上披露的《关于董事会换届完成
	表决结果：赞成：6票；反对：0 票；弃权：0 票
	7、审议通过《关于聘任公司财务负责人的议案》
	本议案已经审计委员会审议通过。
	王国其先生简历详见同日在深圳证券交易所网站和符合中国证监会规定条件的媒体上披露的《关于董事会换届完成
	表决结果：赞成：6票；反对：0 票；弃权：0 票
	三、备查文件
	浙江我武生物科技股份有限公司董事会
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