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	OLE_LINK3
	OLE_LINK2
	OLE_LINK4
	OLE_LINK5
	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。
	2、审议通过《关于续聘会计师事务所的议案》
	详情参见与本公告同日披露于巨潮资讯网的《关于续聘会计师事务所的公告》（公告编号：2025062）。 
	本议案已经公司董事会审计委员会审议通过。
	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。
	本议案尚需提交公司股东会审议。
	详情参见与本公告同日披露于巨潮资讯网的《关于债务重组的公告》（公告编号：2025063）。 
	本议案已经公司董事会战略与ESG委员会审议通过。
	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。
	详情参见与本公告同日披露于巨潮资讯网的《神州高铁技术股份有限公司内部控制管理办法》。 
	本议案已经公司董事会审计委员会审议通过。
	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。
	5、审议通过《关于制定<神州高铁负责人业绩考核与薪酬管理办法>的议案》
	为进一步健全公司负责人考核薪酬管理体系，完善激励约束机制，同意制定《神州高铁技术股份有限公司负责人业
	详情参见与本公告同日披露于巨潮资讯网的《神州高铁技术股份有限公司负责人业绩考核与薪酬管理办法》。 
	本议案已经公司董事会薪酬与考核委员会审议通过。
	关联董事孔令胜、周健、曹宇回避表决。
	表决结果：同意6票；反对0票；弃权0票。
	本议案尚需提交公司股东会审议。
	6、审议通过《关于公司2024年度董事、监事薪酬的议案》
	2024年度，公司内部董事、监事的薪酬发放依据公司相关规定、结合个人年度绩效考核情况确定。公司外部董
	经公司董事会薪酬与考核委员会审核，公司董事、监事2024年度权责口径下在公司领取的薪酬情况如下：
	OLE_LINK7
	OLE_LINK6
	OLE_LINK13
	OLE_LINK8
	OLE_LINK9
	OLE_LINK1

	本议案已经公司董事会薪酬与考核委员会审议通过。
	关联董事孔令胜、周健、汪亚杰、高辉、周晓勤、李红薇、李先进回避表决。
	表决结果：同意2票；反对0票；弃权0票。
	本议案尚需提交公司股东会审议
	7、审议通过《关于公司2024年度高级管理人员薪酬与考核核发的议案》
	根据公司2024年度经营等实际情况，结合个人年度绩效考核系数，董事会同意公司高级管理人员2024年度
	本议案经公司董事会薪酬与考核委员会审议通过。
	关联董事孔令胜、周健回避表决。
	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	8、审议通过《关于公司2025年度经营业绩考核指标的议案》
	根据公司经营发展情况及上级单位对公司的业绩考核要求，经公司董事会薪酬与考核委员会审核，制定2025年
	本议案经公司董事会薪酬与考核委员会审议通过。
	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。
	9、审议通过《关于公司2025年度高级管理人员绩效考核指标的议案》
	根据公司经营发展情况及2025年度公司组织绩效考核指标等，结合公司高级管理人员各自的职责分工，同意制
	本议案经公司董事会薪酬与考核委员会审议通过。
	关联董事周健、曹宇回避表决。
	OLE_LINK95
	OLE_LINK94

	表决结果：同意7票；反对0票；弃权0票。
	10、审议通过《关于2026年度预计为子公司提供银行授信担保额度的议案》
	详情参见与本公告同日披露于巨潮资讯网的《关于2026年度预计为子公司提供银行授信担保额度的公告》（公
	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。
	本议案尚需提交公司股东会审议。
	11、审议通过《关于2026年度申请银行授信额度的议案》
	根据公司业务发展的需要，预计向进出口银行、工商银行等34家银行申请共计不超过99.25亿元的综合授信
	OLE_LINK11
	OLE_LINK10

	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。
	12、审议通过《关于2026年度日常关联交易预计的议案》
	详情参见与本公告同日披露于巨潮资讯网的《关于2026年度日常关联交易预计的议案》（公告编号：2025
	本议案已经公司独立董事专门会议审议通过。
	关联董事孔令胜、曹宇、汪亚杰回避表决。
	表决结果：同意6票；反对0票；弃权0票。
	详情参见与本公告同日披露于巨潮资讯网的《关于召开公司2026年第一次临时股东会的通知》（公告编号：2
	OLE_LINK12

	表决结果：同意9票；反对0票；弃权0票。

