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	华厦眼科医院集团股份有限公司（以下简称“公司”）于2025年12月29日召开第三届董事会第十二次会议
	一、2025年员工持股计划基本概况
	公司于2025年4月24日召开第三届董事会第九次会议、第三届监事会第九次会议，并于2025年5月20
	截至本公告披露日，公司2025年员工持股计划尚未完成标的股份的过户。
	二、终止实施2025年员工持股计划的原因
	鉴于行业集采政策、医保支付方式改革等客观因素仍对公司经营产生影响，综合考虑市场环境因素和公司未来发展
	三、终止实施本次员工持股计划的审批程序
	（一）董事会薪酬与考核委员会审议情况
	2025年12月29日，公司召开第三届董事会薪酬与考核委员会第四次会议，审议通过了《关于终止实施20
	（二）董事会审议情况
	2025年12月29日，公司召开第三届董事会第十二次会议，审议通过了《关于终止实施2025年员工持股
	公司2024年年度股东大会已授权公司董事会办理本次员工持股计划相关的事项，包括授权董事会办理本次员工
	四、终止实施本次员工持股计划对公司的影响
	公司本次终止实施2025年员工持股计划事项符合《公司法》《证券法》《关于上市公司实施员工持股计划试点
	五、备查文件
	1、第三届董事会第十二次会议决议；
	2、第三届董事会薪酬与考核委员会第四次会议决议。
	特此公告。
	华厦眼科医院集团股份有限公司董事会
	2025年12月29日

