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	一、对“特别提示”修订如下：
	二、对“第四章 激励对象的确定依据和范围”中“二、激励对象的范围”修订如下：
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	三、对“第六章 激励对象名单及拟授出权益分配情况”中“一、激励对象名单及拟授出权益分配情况”、“二、
	四、对“第九章 限制性股票的授予与归属条件”中“二、限制性股票的归属条件”修订如下：
	五、对“第十三章 公司/激励对象各自的权利与义务”中“一、公司的权利与义务”修订如下：
	六、对“第十四章 公司/激励对象发生异动时本激励计划的处理”中“二、激励对象个人情况发生变化的处理”
	七、其他修订说明

