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	一、第一期员工持股计划（以下简称“本员工持股计划”）基本情况
	（一）2021年5月21日，公司召开第三届董事会第十五次会议，审议通过了《关于<上海天洋热熔粘接材料
	（二）2021年6月11日，公司召开2021年第二次临时股东大会，审议通过了《关于<上海天洋热熔粘接
	（三）2021年6月29日，召开了第一期员工持股计划第一次持有人会议，审核通过了《关于设立第一期员工
	（四）2021年7月1日，公司收到中国证券登记结算有限责任公司下发的《过户登记确认书》，上海天洋热熔
	（五）2021年7月16日，公司进行2020年度权益分派，以资本公积每股转增股本0.4股，转增后第一
	（六）2022年1月24日，公司召开第三届董事会第二十一次会议，第三届监事会第十八次会议，在2021
	（七）2022年6月2日，公司进行2021年度权益分派，以资本公积每股转增股本0.4股转增后第一期员
	（八）2022年7月6日，公司发布《第一期员工持股计划2021年度业绩考核指标达成的公告》，第一期员
	（九）2023年1月13日，公司召开了第一期员工持股计划第四次持有人会议，审核通过了《关于公司第一期
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	（十）2023年6月6日，公司召开了第一期员工持股计划第五次持有人会议，审议通过了《关于第一期员工持
	（十一）2023年6月7日，公司发布《关于第一期员工持股计划第二个解锁期业绩考核指标未达成的公告》，
	（十二）2024年6月12日，公司召开了第一期员工持股计划第六次持有人会议，审议通过了《关于第一期员
	（十三）2024年8月8日，李哲龙先生向公司汇入保证金1,300万元。
	二、本员工持股计划股票的出售情况
	截至本公告披露日，公司第一期员工持股计划所持有的3,879,910         股公司股票已通过
	三、本员工持股计划后续安排

