FHS: 300541 W5 fEifR: SeitBulE ANEHS: 2026-033

B R SEHE SR B R A 7
KT % 2026 F & TR HHRIZIEM B A S

A7) REEF R B A RIES S N S e 528, BOARE
BOcHE. i VERRIA B KR .

Rk #HBKEEREARGAF (UTHEMA A5 ) T2026 474 21
HEFEFLBEFS 2026 FF ZRIEe 21, FELT (T HE 2026 F 7
TRBATRIZ M B IE) , BE N aRYE 2025 55 ER 0K 7 EEZHE
W, * 2026 4 R THRBATR] (LLTER “ARIRRITX" ) BREZILNE
HATAR LA, BRERL T

—. ARIFBRUAXNEATHERFHERF

1. 2026 6 A 29 H, neElB8FFLEEFR 2026 FF - KIa 2, &
P T (RTAF (2026 FRIHFRITX (X5 ) REFEHNE) (X
TAE (2026 FRIHEBITRNERAZK) WUE) (XTREREASBENES
SAFENE 2026 F R IHERITRIAEAZTEHANE) EWNE,

2.2026 £ 7 A 15 H, 25 HIF 2026 FE— R B A, FETT (X
FTad] (2026 4 R THBITX (%) ) REFENNE) ((TAF (2026
FERIFRITRIEERA L) WILE) (XTRIERELBENEE LA E T 2026
FRIFRITREXEFTHNE) FWE,

3.2026 FTH21 H, ReElBFERLEEE2 2026 FF =k 2i, F
WL T (R TIRE 2026 4 A TR BOTRIZ LM BRI NED), B E A 5 RIE 2025
FEERBNRA REREN, AR TEHERITX R EZ LN E 5. 19 70/ KA
%4 5.12 7T/,

=L ARRE R TRBTRZ AL A EE L

INE] 2025 FEEEMNEAIRE T 2026 £ 7 A 3 H T, A\ E B W E FAE

1



FIk P EAHEAF 200 7B 55 2025 4 F A 40K, RIE 2025 4 F A 4
TKEN, BABRERAR (GEEKRGE) ENERILLIF A 0.07 T,

WRAENE (2026 FRTRRITX (EE) ) WHEXAR, ERRTHFKIT
IR FEAER Z L P 5E R, 2B K AR AN A R AR ERI 2.
REAA ., BIEFEE, 5 EF 2T RE RS LTI IR 0048 O R iR
#, BEF LT

NEERERRERL, ZILMERRET LY P=P0-V

Hepe PO R ATE I EN - VA ERIRES; P Y EAEENIS
1 E A

Flo A3 TRBIUTXBZENHEEL19 T/ RAEN 512 T/K
(5.19-0.07=5.12) .

WRAEN ] 2026 FF —RIERBREASHRN, AR AEETERFLNESF
SWBEAEEA, TEFFRAEIRA2F I

=, ARRE R TRBIRZ AL A 5 R

WE AR R TRBOT R AL M AR E T 2 X N s M SR E R R
PSRRI, 2R A BT R RO X B 2 82 SE

W, EXELFHREETRZER2ENL

ZRE, EE2FMEEZZ R 2NN 2 ERIE 2025 FF EA 5 2K
77 SR 2026 £ R RO RI LA, 60 B (2026 £ R T HF RO (F
2) ) FWHEAAE, RANBEEELNIRFELTEFLHNRIEEN, AE
BF&&. 6, THEEREFLNARAURALALR T NRAFGHEL . B E
BZNERZ N EELF I

tl

. #BERALFNERARRL

T ARTETE S A SER, HEfREATEEEL, WA AKX
WE R TRBOTXZ NS ERELENIESEN, LR EBTWEF. AKX
WERTHFRITRZ UM ED, BEFERAEERF S (R T LT A%
MR TRBTRR R EREL) (RINERR LT as BREEHTF 2

2



TRl AR EFTAEATIZEE) (GRS E G R ARG A F 2026 4 7
THERIX (25 ) AR, 6%, AR
Ny BEXH

1. (FRLEEFS 2026 F5F = Kilakt 20D ;

2. (FLBEZF2FMEFELZE R4 2026 FFTR2VIEF) .

R a4

AR S BuEfE BEARB 4 A7
-
2026 457 A 21 H



	一、本员工持股计划已履行的相关审批程序
	二、本次调整员工持股计划受让价格的情况
	三、本次调整员工持股计划受让价格对公司的影响
	四、董事会薪酬与考核委员会意见
	五、法律意见书的结论意见
	六、备查文件

