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	一、核心技术人员变动情况
	深圳市利和兴股份有限公司（以下简称“公司”）于近日收到公司核心技术人员卢真光先生的辞职申请，截至本公
	三、核心技术人员变动对公司的影响
	卢真光先生离职前主要负责公司部分项目的研发工作。公司已安排相关人员接替卢真光先生所负责的相关工作，并
	公司通过长期的技术积累和发展，已建立了完善的研发管理体系和知识产权保护管理体系，具备与公司发展需求相

