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证券代码：000708 证券简称：中信特钢 公告编号：2026-076

中信泰富特钢集团股份有限公司

关于“质量回报双提升”行动方案进展的公告

中信泰富特钢集团股份有限公司（以下简称“公司”或“上市公

司”）为践行中央政治局会议提出的“要活跃资本市场、提振投资者

信心”及国务院常务会议提出的“要大力提升上市公司质量和投资价

值，要采取更加有力有效措施，着力稳市场、稳信心”的指导思想，

结合公司发展战略、经营情况及财务情况，为维护公司全体股东利益，

增强投资者信心，促进公司高质量发展，从“深耕六大板块，助推产

品专业化发展”“坚持创新驱动，加快形成新质生产力”“优化产业布

局，凝聚业务协同发展合力”“完善信息披露，坚持以投资者需求为

导向”“注重股东回报，连续多年保持稳健分红”等五个方面制定了

公司“质量回报双提升”行动方案，并分别于 2024 年 2月 29 日、2025

年 3 月 20 日、2026 年 3 月 17 日在巨潮资讯网披露了《关于推动落

实“质量回报双提升”行动方案的公告》《关于“质量回报双提升”

行动方案的进展公告》。

报告期内，公司坚决贯彻新发展理念，以改革破题、以创新赋能，

在攻坚与机遇并存中实现经营质效双升。2026 年上半年度，公司总

销量、外贸销量同比分别增长 1.05%、7.07%，海外市场拓展成效凸

显。产品结构高端化、差异化转型持续落地，高盈利品种放量显著：

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，没有虚假

记载、误导性陈述或重大遗漏。
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高端轴承钢、汽车用钢销量同比分别增长 16.1%、14.7%；公司重点

布局的“小巨人”项目整体销量同比增长 23.2%，代表未来成长动能

的“三新”产品销量同比大幅增长 48.6%，新兴赛道、高端品类替代

速度持续加快，产品盈利结构持续优化。

在坚持创新驱动方面，公司始终以国家需求为己任，加快关键材

料技术攻关，保障产业链供应链安全稳定。2026 年上半年度，公司

新产品开发规模达 140 万吨，高档产品 275 万吨，产品高端化、精细

化、定制化能力持续升级，精准匹配高端装备、新能源、高端基建等

下游高景气赛道需求。公司科创成果持续落地，知识产权储备丰厚，

上半年新增授权专利 253 项，其中发明专利 70 项，斩获省部级以上

科技奖励 6项；深度参与行业标准建设，牵头及参与制修订 6 项国家

标准、主导完成 1 项基础通用类国际标准，行业技术引领地位进一步

巩固。核心技术实力获得国内外权威认可，下属子公司兴澄特钢斩获

国家科学技术进步奖二等奖，两项核心发明专利荣获第 51 届日内瓦

国际发明展金奖，公司高端特种钢制备技术持续保持国际先进水平。

在优化产业布局方面，2026 年上半年度，公司坚定不移推进国

际化战略，按照“资源+研发+制造+贸易+服务”的全产业链布局，在

市场规模、高端突破和产业落地等方面取得显著成效。持续做强高端

特钢材料供给能力，聚焦高端装备、新能源、油气、轨道交通等关键

领域特种材料需求，稳步推进海外市场拓展、海外研发协同与本地化

产业落地，加快完善全球营销与技术服务网络，在市场规模拓展、高

端产品进口替代、海外产业项目落地等方面取得显著成效，持续巩固

全球特钢龙头竞争优势。
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在投资者回报方面，公司紧扣“质量回报双提升”行动要求，始

终高度重视并切实保障投资者合理回报，积极倾听市场与投资者意见

建议，持续构建科学、稳定、可持续的利润分配机制。公司发布并实

施完成 2025 年下半年度权益分派，以 5,047,158,357 股为基数，向

全体股东每 10 股派发现金股利人民币 4.457954 元（含税）；全年累

计分红金额高达 32.59 亿元，连续七年现金分红比例维持在归母净利

润 50%左右，自 2019 年整体上市以来累计现金分红达 227 亿元，持

续以稳定分红回馈股东。同时，2026 年公司继续实施半年度利润分

配安排，推动股东更加及时共享公司经营成长红利，持续践行长期价

值共享的发展理念。

展望未来，公司将持续深入落实上市公司“质量回报双提升”行

动方案，坚守特钢主业、深耕高端实业，持续加大科技创新投入，推

进产品结构高端化、制造流程绿色智能化、产业链全球化布局，不断

增强核心竞争力与可持续创新发展能力；持续提升信息披露规范化、

精细化水平，深化常态化投资者沟通互动，持续完善现代公司治理结

构，筑牢合规管理体系，强化公司规范运作；坚持稳健经营与可持续

发展理念，力争以持续向好的经营业绩积极回报广大投资者，切实履

行上市公司社会责任，持续提升公司内在价值，不断夯实公司长期市

场投资价值。

特此公告。

中信泰富特钢集团股份有限公司

董 事 会

2026 年 8月 21 日


