WAL : 603299 UEFRRIFR: TR R IR 2026-042

AHBERF R ERLF
KT 2021 FBRHBIMEBER R T XIEB 5 BRI AR
RERRIRERI NS

ARG EFRBRALAREFRIEANEARRAEEMERICK,. RIEFEFAERE EX
BiR, FMEARGATH. BT EEREEEFAL,

HENERT

©  RURFFA MR BB A E I BB X 5 8 44, T Mt o LB 1 R A e 2
234,000 fiiz, 72w H S A 0. 0245%.

® RUIRTINEIR SR I BESE M RR IR T4 )5, AE LTl ay, 2 vl R ATAR G

APERT, BB AR,

AT 2026 4F 8 H 24 HATTFHE N ME R Tk, #GlEe 7 R
T 2021 A BRI 1R e SR 0 v Kl 38 43 RS B SR A RS PR T ) o MR 2 ) 2021
A BRI B SR R v R CBURRRR a7 D, AR 8 L S E A
¥y 234, 000 PR FIVE B 22 A0 B ER IR o BIDREAHIC SR I T I

— BRI R SR A i MR 2 R st ) 1 B

() A YAV ) B TR R S 15

O3 AW VTR B T A BRI IR S = AR B R B A DU &
2026 1F 4 H 1 HATFFRIH S Jm# S % %2R 0145 2026 55— Rl 2026
4 H 2 HAFFIEE S EF LIRS R Gl 2 7] Tk i 4 B 1 5%
SEI AR BR RS, AHSCE T 2026 4F 4 H 29 H B

R 2 TSR R, 1 S5 i 0 PR Ak e S AR PR BRI, AT A ] v
90 B SS M SO 5, R BRI B 52 5 ) 20% 24 4545 AT
CERAT ) ), AR SLAR AT i A BN DA IRSS (T B A% R B Do AT W 1 45
SR A 15 TR R o 3R 55 = A AR AR B 30 A 2 W) Bl Rl s — e mT i Bt




o IR, B 28 W) R SR i 2 BN D55 IO Slons 52 AT R B B Al

JRE 2
SRR 20% A MABR IR B . HARP AL AR T 2026 4 4 H 24 H¥EEEH (IL95 95
SRR A PR A T 55T 2021 4F PR i 5 S2 3 nh v 1 Y T iR 0 5B =AM R
PR HH M PR FR E5 5% Th

CRANEA

i 2026-030)

() AUV B 1A B e 1 B S 0 o B A 2 A Bt 5
O\ A HEATEE SR i 2 BN 5
VR AT 2z lE, B3k 8 A4 WU B AR 1% 4 Rk B R AP 5540, 4

EAH IR PR A 2

T AR R R AR R PR R O
AIRAT B o 3k PR 2 A (0 Bl it 5 8 N, Al figk ok R 1100 BR AP Pl SR M0 A

F

551 8 A4 WU GAT ) O s o ARAE 2w

SRR R R A5 o 28w SR Bl v X D A I A7 7 R AR A T 52

234,000 J, Ay HATER A 0. 0245%, HAKGIT -
- = TIPSR e

eI HHK 200, 000 40, 000 20%
SRAVN Jo5 i 190, 000 38, 000 20%
PR AT # 120, 000 24, 000 20%
1o W45 W M A B 160, 000 32, 000 20%
GSIIFR 5 R e 0 160, 000 32, 000 20%
X BB Jot i sk e 2 120, 000 24, 000 20%
W PRIE 20 T B 120, 000 24, 000 20%
W AR SR ) 100, 000 20, 000 20%
a7y / 1, 170, 000 234, 000 /

= FHEFEZERAER

RIS E A% A 8 A4l G A R A Bt PR A e S i A
BRI S, MERRIRE IR & CEh o ml RBCRU e BEINED) S w1t
RIFEA T o R A T ART G R BR S 2 AT 1K) 8 A4 U S BTy 234, 000
Pl PR A 25 70 LA o3k R B AT DG R

. EERERBERERR



AET BRI S Pl EARA R AR, R 2t Ak
iR B RS S TUE AT 1 b SRR BCRE > s A AR BRI 1) 55 AF Ee il s A
OB IR R 5 B AT & CIROBGMRh & B SR, VR0 Rtk S
Lo Gt &) WE o ARURER IR ST & BB BLIMED) BBl
WATIMED) A O BEYE SR L GBI AR SCRE A
LI JEATAR BB i SCS5 I 7 BIER 73 BRI JBE St ok B B

Rl /AT

LRI b F MR A PR A i f =
2026 4 8 [ 25 H



	公司于2026年8月24日召开第六届董事会第十一次会议，审议通过了《关于2021年限制性股票激励计划
	一、限制性股票解除限售条件成就的说明
	（一）本次拟解锁的限制性股票情况
	公司激励计划首次授予部分限制性股票第三个解锁期解锁条件已成就。经2026年4月1日召开的第六届薪酬与
	根据公司激励计划的规定，在最后一批限制性股票解除限售时，担任公司高级管理职务和董事的激励对象，其获授
	OLE_LINK1

	（二）本次拟解锁的限制性股票解除限售条件成就情况
	公司担任董事和高级管理人员职务的8名激励对象任期已届满。根据公司激励计划及任期考核安排，上述8名激励
	二、本次限制性股票解除限售情况
	本次符合解除限售条件的激励对象8人，可解除限售的限制性股票数量为234,000股，占公司目前总股本的

