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辽宁奥克化学股份有限公司 2026 年半年度报告摘要

一、重要提示
本半年度报告摘要来自半年度报告全文，为全面了解本公司的经营成果、财务状况及未来发展规划，投资者应当到证监

会指定媒体仔细阅读半年度报告全文。

所有董事均已出席了审议本报告的董事会会议。

非标准审计意见提示

□适用 不适用

董事会审议的报告期利润分配预案或公积金转增股本预案

□适用 不适用

公司计划不派发现金红利，不送红股，不以公积金转增股本。

董事会决议通过的本报告期优先股利润分配预案

□适用 不适用

二、公司基本情况

1、公司简介

股票简称 奥克股份 股票代码 300082

股票上市交易所 深圳证券交易所

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表

姓名 马帅 曹晓寒

电话 021-69830086 021-69830086

办公地址
上海市青浦区徐泾镇诸光路 1588 弄

568 号虹桥世界中心 L1A-706 室

上海市青浦区徐泾镇诸光路 1588 弄

568 号虹桥世界中心 L1A-706 室

电子信箱 oxiranchem@126.com oxiranchem@126.com

2、主要会计数据和财务指标

公司是否需追溯调整或重述以前年度会计数据

□是 否

本报告期 上年同期
本报告期比上年同期

增减

营业收入（元） 2,295,317,560.54 2,041,997,301.20 12.41%

归属于上市公司股东的净利润（元） 61,539,703.84 1,303,496.00 4,621.13%

归属于上市公司股东的扣除非经常性损益的净

利润（元）
31,996,491.90 -34,522,890.96 192.68%

经营活动产生的现金流量净额（元） -139,657,123.70 -498,932,743.76 72.01%

基本每股收益（元/股） 0.0905 0.0019 4,663.16%

稀释每股收益（元/股） 0.0905 0.0019 4,663.16%

加权平均净资产收益率 2.22% 0.05% 2.17%

本报告期末 上年度末 本报告期末比上年度
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末增减

总资产（元） 6,102,307,048.51 5,799,955,755.22 5.21%

归属于上市公司股东的净资产（元） 2,808,993,912.94 2,741,595,693.29 2.46%

3、公司股东数量及持股情况

单位：股

报告期末

普通股股

东总数

28,681

报告期末表决权

恢复的优先股股

东总数

0
持有特别表决权股

份的股东总数
0

前 10 名股东持股情况（不含通过转融通出借股份）

股东名称
股东性

质

持股比

例
持股数量

持有有限售条件的

股份数量

质押、标记或冻结情况

股份状态 数量

奥克控股

集团股份

公司

境内非

国有法

人

52.89% 359,698,573 0 质押 102,117,498

广东德美

精细化工

集团股份

有限公司

境内非

国有法

人

4.45% 30,267,200 0 不适用 0

夏金根
境内自

然人
0.86% 5,872,226 0 不适用 0

朱向阳
境内自

然人
0.63% 4,264,966 0 不适用 0

沈根法
境内自

然人
0.42% 2,880,300 0 不适用 0

香港中央

结算有限

公司

境外法

人
0.42% 2,831,322 0 不适用 0

吴建艇
境内自

然人
0.33% 2,212,000 0 不适用 0

姚斌
境内自

然人
0.26% 1,762,500 0 不适用 0

刘小强
境内自

然人
0.25% 1,688,529 0 不适用 0

韩少冉
境内自

然人
0.24% 1,665,500 0 不适用 0

上述股东关联关系或

一致行动的说明

公司控股股东奥克集团与上述其他股东不存在关联关系，公司未知其他股东之间是否存在关联

关系。

前 10 名普通股股东

参与融资融券业务股

东情况说明（如有）

公司股东夏金根通过信用证券账户持有公司股份 426,100 股。股东朱向阳通过信用证券账户持

有公司股份 4,241,566 股。股东刘小强通过信用证券账户持有公司股份 1,561,529 股。股东韩

少冉通过信用证券账户持有公司股份 1,341,100 股。

持股 5%以上股东、前 10 名股东及前 10 名无限售流通股股东参与转融通业务出借股份情况

□适用 不适用

前 10 名股东及前 10 名无限售流通股股东因转融通出借/归还原因导致较上期发生变化

□适用 不适用

公司是否具有表决权差异安排

□是 否
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4、控股股东或实际控制人变更情况

控股股东报告期内变更

□适用 不适用

公司报告期控股股东未发生变更。

实际控制人报告期内变更

□适用 不适用

公司报告期实际控制人未发生变更。

5、公司优先股股东总数及前 10 名优先股股东持股情况表

公司报告期无优先股股东持股情况。

6、在半年度报告批准报出日存续的债券情况

□适用 不适用

三、重要事项

公司始终坚持“立足环氧衍生绿色低碳精细化工新能源新材料等高端技术产业化创造价值”的基本

发展战略以及“大趋势、大市场、少竞争、高端化、集约化”的可持续发展原则，专注于环氧乙烷、乙

烯衍生绿色低碳精细化工高端新材料的研发与生产销售，并在技术支持减水剂聚醚和脂肪醇醚等传统产

品基础上，重点加速对环氧衍生绿色低碳新能源新材料方面的技术创新与产品开发，探索相关未来产业

的技术与产品，在巩固已形成的减水剂聚醚和醇醚等传统产品与市场基础上，加速调整产品结构，重点

扩大锂电池用溶剂、添加剂系列产品和电池级聚乙二醇系列产品，稳健扩大新兴产业板块规模。公司面

向新能源新材料行业与市场的业务占比越来越高，高端新材料的研发与生产销售比例越来越大。2026

年半年度公司取得营业收入 229,531.76 万元，同比增加 12.41%；实现归母净利润 6,153.97 万元，同

比增长 4,621.13%；扣非后归母净利润为 3,199.65 万元，公司加速产品结构优化，核心产品盈利能力

增强。2026 上半年公司碳酸酯、聚乙二醇、亚硫酸乙烯酯（ES）等新材料板块收入保持较快增长，新

能源新材料领域收入占比同比稳定扩大。

公司生产聚羧酸减水剂聚醚单体、非离子表面活性剂脂肪醇醚、环氧乙烷等传统环氧衍生产品。公

司减水剂聚醚单体用于混凝土外加剂，应用于水泥中可提高减水性和增强水泥适应性，终端需求来源于

国家重点项目基建和各领域基建投资、房地产开发投资等领域。公司非离子表面活性剂主要应用于洗涤

剂、化妆品、食品加工、纺织印染等行业。公司传统环氧衍生产品生产过程中无工艺性废水和废气产生，

属于绿色环保型材料，在双碳目标发展和环保政策要求的产业趋势下，公司产品逐渐体现出竞争优势。

2026 年半年度公司表面活性剂脂肪醇醚产品收入同比增长 106.80%。

公司生产销售电池级聚乙二醇（PEG）、电解液溶剂碳酸乙烯酯（EC）、锂电添加剂亚硫酸乙烯酯

（ES）等新能源锂电池材料。其中，电池级聚乙二醇（PEG）主要应用于磷酸铁锂电池材料，碳酸乙烯

酯（EC）用于锂电池电解液溶剂。亚硫酸乙烯酯（ES）可以用于生产硫酸乙烯酯（DTD）等为代表的可

通过少量添加来提升锂电池的高电压、低温循环、倍率性能等水平的添加剂产品，市场需求呈现快速增

长的趋势。2026 年半年度公司碳酸酯产品收入同比增长 57%，公司 ES 销量保持高速增长。

公司生产高纯度聚乙二醇的原辅料医药产品，下游主要包括滴丸、栓剂、电解质散、软胶囊等产品。

2026 年半年度公司聚乙二醇产品收入同比增长 38.50%。

公司在青海格尔木、江西南昌、江苏阜宁等地拥有三座光伏电站，提供发电业务。
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报告期内，公司坚持党的政治引领、坚持公司核心价值观、坚持公司发展战略、坚持改革创新驱动、

坚持科学管理防范风险、坚持统筹兼顾和谐发展，立足大趋势、大格局，寻找大市场，践行“十五五”

发展规划并朝着公司 2035 远景目标砥砺奋进。

1、科技创新优势

公司持续坚定发展信心，保持战略定力，立足环氧乙烷衍生新材料核心基点，坚持高端市场导向、

以目标客户为中心，以改革创新驱动高质量发展，促进科技创新与产业创新深度融合，因地制宜培育新

质生产力。公司紧抓绿色低碳发展等国家战略机遇，统筹推进传统产业提质升级、新兴产业拓展壮大、

未来产业前瞻布局，着力构建高端化、材料化、绿色化、智能化产业发展新格局。公司作为国家首批创

新型企业、国家重点高新技术企业，持续完善创新载体建设，拥有国家级企业技术中心、国家级博士后

科研工作站、省级技术中心、省级院士工作站等多层次创新平台，建成国内先进的环氧乙烷新材料中试

研发平台与产业化基地。2026 年上半年，公司积极推进知识产权布局，累计申请专利 14 项，授权专利

9 项；参与制定的《混凝土外加剂用聚醚及其衍生物》行业标准正式实施；自主研发多款药用辅料聚乙

二醇系列新产品，持续丰富高端材料产品矩阵。公司持续完善研发硬件条件，研发设备覆盖小试合成、

组分检测、原料精制、性能测试、中试放大完整研发链条。公司不断深化产学研协同创新，积极搭建产

学研创新联盟，与北京大学、大连理工大学、南京林业大学等高校院所开展深度技术合作。

2、产能布局优势

公司是国内产能布局最完整、规模最大、分布最广的环氧乙烷衍生绿色低碳精细化工新材料制造企

业，是全球环氧乙烷衍生绿色低碳精细化工新材料最大的供应商之一。公司拥有 5万立方米低温乙烯储

罐，拥有 30 万吨商品环氧乙烷、160 万吨乙氧基化标准产能。公司拥有辽宁、吉林、江苏、湖北、四

川、广东、海南等生产基地，充分发挥各生产基地均设立在专业化工园区区域优势，与中石化、中石油

等供应商实现了环氧乙烷管道安全输送，实现效率和成本最优化，保障了公司持续、稳定、充足的原料

供应，能够充分发挥生产装置多、技术规格全的规模效应优势。同时，公司已经建立了覆盖全国的销售

服务网络，坚持以客户为中心，生产基地 500 公里运输半径覆盖国内东北、华东、华南、华中和西南市

场客户，占公司客户的比例达到 80%以上，满足各类客户的质量和交付要求，并且生产基地贴近主要市

场和原料基地、贴近客户，形成国内同行业中极具优势的产品供应保障能力和市场竞争力。公司同时重

点开拓环氧衍生绿色低碳产业链，积极推进新能源新材料项目建设，江苏奥克年产 19 万吨高端精细化

工新材料进入建设阶段，四川奥克二氧化碳综合利用 8万吨/年新材料项目一期项目已经进入调试阶段。

3、品牌信誉优势

公司是国内环氧乙烷衍生绿色低碳精细化工新材料行业的第一品牌和国际环氧乙烷精深加工产业的

知名品牌，是减水剂聚醚和非离子表面活性剂等乙氧基化物最具竞争力的供应商和战略伙伴。“奥克

OXIRANE 及图”商标被国家商标局认定为中国驰名商标，公司连续多年进入中国化工 500 强。公司坚持

以客户为中心，与新能源、洗化和建筑等行业的头部知名企业建立了战略合作伙伴关系。公司新能源电

池产品业务与国内多家知名电池材料生产企业建立合作关系，在行业内已经构建起广泛的客户群和良好

的信誉度。子公司四川奥克凭借 2025 年合格率第一的卓越表现，斩获新能源战略客户“卓越质量奖”

和“优秀供应商”称号，彰显行业对公司产品质量、保供能力的高度认可。公司控股子公司奥克药业是

国家级高新技术企业，先后被评为“中国医药辅料十强企业”、“中国制药行业品牌供应商”、“国家

级绿色工厂”、国家级“专精特新”小巨人企业，具备 ISO9001 认证证书，具备国际 EXCiPACTGMP 认证

证书，严格执行 GMP 质量管理，是国内首家通过聚乙二醇 4000 原料药关联评审审批及 GMP 符合性检查

的生产企业。奥克药业供应国内 400 余家医药制剂企业，入选 2024 年辽宁省制造业单项冠军企业名单

(药用聚乙二醇)，并多次当选国内十佳医药辅料品牌，已经发展成为中国聚乙二醇型医药辅料最具竞争

力的供应商，与云南白药、北京舒泰神等客户建立合作关系。

4、工艺环保优势
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公司所有生产线均采用全流程、高标准的自动化设计，采用催化氧化中水工艺技术，减少废水的产

生，提升清洁生产。严格遵守国家和地方环保法律法规，建立完善的环境风险管理体系，完善应急预案

和事故响应机制，建立持续改进机制，定期评估环保绩效，设定更高的环保目标。利用信息化手段，建

设生产系统数字化管理平台，通过工艺质量、安环管理、设备管理和信息化等协同，提高产品质量、降

低成本和环保管理的智能化水平。此外，公司从源头上减排二氧化碳，全方位全过程推行绿色规划与发

展，使发展建立在高效利用资源、严格保护生态环境、有效控制温室气体排放的基础上。同时通过回收

分离、捕获贮存、资源化利用等技术手段，减少或消除二氧化碳排放，最大限度地降低负面影响。

5、人才管理优势

公司坚持政治引领与文化聚人，以“共创共享、共和共荣”为核心，持续优化人才管理体系与队伍

建设，打造兼具科学家思维与企业家精神、务实高效的奋斗型人才队伍。公司聚焦高质量发展与新质生

产力布局，统筹推进管理梯队建设与青年骨干培育工程，大力引进高层次人才，重点优化科技研发与市

场营销队伍。公司以 80 后为中坚搭建管理团队，依托“三导”授权经营机制、轮值委员制度与项目制

考核体系，让核心管理层在实战历练中锤炼全局经营思维，锻造优质总经理团队。同时落地动态人才管

理机制，推行人才储备池制度，落实干部“能上能下、能进能出”的良性竞争模式，并依托管理、技术、

技能三支人才通道实施差异化培育，常态化开展人才评聘，夯实各序列专业人才根基。激励层面，公司

建立立体化多元激励机制，融合基础绩效、专项创新奖励、科技成果转化激励等，兼顾短期赋能与长期

绑定，充分调动各岗位创新活力。引育方面，公司依托国家级企业技术中心、博士后科研工作站等高端

科创平台，深耕校企产学研合作，定向培育专业人才、精准引进高端科技人才。此外，公司着力打造整

合营销队伍，实现销售人才懂技术、技术人才懂市场的双向赋能。公司在系统复盘十四五人才规划基础

上，启动十五五人才战略布局，持续迭代升级人才体系，为企业产业升级、未来赛道布局和长远高质量

发展注入不竭人才动力。
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