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	计划名称
	授予情况
	对应归属期
	失效作废数量（股）
	原因
	2022年限制性股票激励计划
	首次授予部分
	第四个归属期
	94,425
	17名激励对象离职，因而丧失归属资格
	第四个归属期
	551,037
	第四个归属期业绩未达标
	预留授予部分
	第三个归属期
	56,000
	5名激励对象离职，因而丧失归属资格
	第三个归属期
	222,000
	第三个归属期业绩未达标
	归属期
	对应考核年度
	业绩考核目标A
	(公司归属系数100%)
	业绩考核目标B
	(公司归属系数80%)
	首次授予部分第四个归属期、预留授予部分第三个归属期
	2025年
	同时满足以下目标：
	（1）营业收入较 2021 年增长200%以上（含）；
	（2）销售毛利较 2021 年增长 220%以上（含）。
	同时满足以下目标：
	（1）营业收入较2021年增长不低于160%；
	（2）销售毛利较2021年增长不低于176%。
	注：上述“营业收入”指经审计的上市公司营业收入；“销售毛利”指经审计的上市公司营业收入减去经审计的上
	根据立信会计师出具的2025年度审计报告，公司2025年度营业收入为5.20亿元，较2021年下降9
	根据《激励计划》和《考核管理办法》的相关规定,归属期内，公司根据上述业绩考核要求，在满足两项公司业绩
	因此，由于当期业绩考核未达标，公司董事会决定作废本次激励计划首次授予部分限制性股票第四个归属期不得归
	综上，公司本次将作废首次授予部分的限制性股票共计645,462股，其中因17名激励对象离职而不得归属

