
中国化学工程股份有限公司
关于 2026 年度“提质增效重回报”行动方

案半年度执行情况的评估报告

为积极响应上海证券交易所《关于开展沪市公司“提质

增效重回报”专项行动的倡议》，切实提高发展质量，增强

回报投资者能力，中国化学工程股份有限公司（以下简称“公

司”）制定了《中国化学 2026 年度“提质增效重回报”行

动方案》。现将该方案在 2026 年上半年的执行情况评估报

告如下：

一是在优化产业布局结构，提升经营质量方面，公司严

格落实国务院国资委工作要求，以服务国家战略为导向，聚

焦主责主业，推动科技创新产业创新深度融合。经营业绩稳

中有升，通过战略布局一体优化，高质量完成各项核心经济

指标，上半年业绩实现稳健增长，公司价值创造能力持续提

升。2026 年上半年实现新签合同额 2094.90 亿元，实现营业

收入 913.72 亿元，较上年同期分别增长 1.65%和 1.05%；实

现利润总额 40.47 亿元，实现归母净利润 31.45 亿元，较上

年同期增长 2.10%和 1.41%，再创历史新高。实业板块稳健

发展，公司抓实“151”降本增效任务，深入推进仓储物流

等“一平稳六优化”，在营实业企业均完成阶段目标。强化

产供销一体化管控，在原料端主动对接上游企业，稳固关键

原料保供体系；在销售端拓宽销售渠道，动态优化库存结构、



科学把控出货节奏，实现板块业务营收增长。

二是在坚持创新引领，培育发展新质生产力方面，公司

坚持“灯火通明搞科研”“灯火通明促转化”，一体推进科

技创新重点工作。持续完善“1 总院+多分院+N 平台”科技

创新平台体系。长三角科创中心正式成立；天津南港中试基

地全面竣工，具备常态化中试运营条件。科研总院天津南港

中试基地入选第二批工业和信息化部重点培育中试平台；五

环公司湖北武穴中试基地入选第二批湖北省制造业中试平

台名单。持续推进重点研发项目的实施。α-烯烃、丁二腈

等中试相继建成，流化床生物质气化、MAN（甲基丙烯腈）、

深海气凝胶、二氧化碳甲烷干重整等中试验证有序推进；爬

壁防腐机器人、大型低温储罐气顶升 AI 控制系统等施工技

术开发取得阶段性进展。公司科技成果稳步增加。上半年，

获得国家授权发明专利 147 项。获得省部级科技进步奖 2项，

省部级工法认定 9 项。积极参与标准的制定和修订工作，扩

大行业影响力和话语权，发布国标 1 项、行标 4 项。参与获

批国家科技重大专项 2 项。

三是在坚持规范运作，完善公司治理机制方面，公司严

格落实“两个一以贯之”，持续健全现代企业治理体系，全

面提升公司治理水平，筑牢企业高质量发展治理根基。在公

司治理架构方面，公司在报告期内开展第六届董事会换届选

举，并顺利完成董事长选举、专门委员会设立及高管聘任等

全流程工作，持续夯实规范高效的现代企业治理体系，筑牢

治理根基。董事会运作效能方面，上半年共召开股东会 1 次，



审议议案 16 项；召开董事会 6 次，审议议案 35 项，所有议

案均获得通过；召开专门委员会 10 次，审议并听取汇报议

案共 30 项。公司多次组织开展董事培训及现场调研，有效

提升了董事会决策的科学性与治理效能。

四是在强化回报股东，持续稳定分红方面，公司始终秉

持积极回报股东的宗旨，在满足公司经营发展计划及未来资

金需求的前提下，坚持通过现金分红的方式实质性回报股东。

公司首次通过“中期+末期”两次分红方式开展 2025 年度利

润分配，中期每股派发 0.10 元/股（含税），末期每股派发

0.111 元/股（含税），全年共计派发现金红利约 12.88 亿元，

较上年同比增长 13.43%。2026 年，公司拟继续开展中期分

红，每股派发 0.105 元/股（含税）。以上举措切实增强了

投资者的获得感，体现了公司与投资者共享经营发展成果的

理念，股东投资回报水平进一步提升。

五是在加强信息披露，增进投资者沟通方面，公司坚持以

投资者需求为导向，提高信息披露质量，深化投资者关系管

理，推动市场价值与内在价值相匹配。提升信息披露质量，

持续优化信息披露工作联络员机制，为实现信披工作精准高

效奠定基础。全面更新信息披露事项清单，提升信息披露系

统性与规范性。上半年，共披露定期报告 2 份、临时公告 31

份、非公告文件 20 余份；发布 2025 年度 ESG 报告，全面展

示公司可持续发展成果。深化投资者关系管理，高质量组织

2025 年度业绩说明会，总经理携独立董事、经营团队采用“现

场视频直播+网络文字互动”的形式召开，参会用户活跃度



高、沟通充分。持续通过多元化渠道增进与分析师、股东、

投资者多层次交流，上半年，应邀参加国内头部券商策略会

16 场，线下接待投资者共计 6 次，线上交流 5 次，接待来访

人员 167 人。年内共计 17家券商机构为公司出具 25 篇研报，

报告均为看多评级。荣获第十七届中国上市公司投资者关系

天马奖。


