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曙光数据基础设施创新技术（北京）股份有限公司 

2026 年股权激励计划预留部分权益授予的激励对象名单 

 

本公司及董事会全体成员保证公告内容的真实、准确和完整，没有虚假记载、

误导性陈述或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连

带法律责任。 

 

一、2026 年股权激励计划预留部分权益的分配情况 

姓名 职务 

获授的限制性

股票/股票期权

数量（万股/万

份） 

占本激励 

计划授予预留

权益总量的比

例 

占本激励计划

公告日股本总

额的比例 

王泽坚等对公司经营业绩和未来发展

有直接影响的其他员工（8 人） 
17.40 21.5613% 0.0870% 

合计 17.40 21.5613% 0.0870% 

注： 1、本激励计划首次授予的激励对象不包括公司独立董事。 

2、公司全部在有效期内的股权激励计划所涉及的标的股票总数累计不超过公司股本总

额的 30%。本激励计划中任何一名激励对象通过全部在有效期内的股权激励计划获授的本公

司股票累计未超过本激励计划草案公告时公司股本总额的 1%。预留权益比例未超过本激励

计划拟授予权益数量的 20%。  

3、剩余预留权益的授予对象应当在 2026 年股权激励计划经股东会审议通过后 12 个月

内明确，超过 12 个月未明确激励对象的，预留权益失效。 

二、预留部分权益授予的激励对象名单 



序号 姓名 类别 

1 王泽坚 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

2 王晨宇 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

3 许祥宇 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

4 张  锋 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

5 李兰茜 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

6 贾荣荣 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

7 赵晓斌 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

8 王小涛 对公司经营业绩和未来发展有直接影响的其他员工 

 

特此公告。 

 

 

曙光数据基础设施创新技术（北京）股份有限公司 

董事会 

2026 年 9 月 22 日 


