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15 & 20/F

Tower 1, China Central Place,
No. 81 Jianguo Road,
Chaoyang District,

Beijing 100025, China
E31%/T. (86 10) 6584 6688
f&H/F. (86 10) 6584 6666
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HR DR 35E36E
#B48: 200031

35 & 36/F

Shanghai One ICC,

No. 999 Middle Huai Hai
Road, Xuhui District,
Shanghai 200031, China
H1%/T. (86 21) 2310 8288
f&E/F. (86 21) 2310 8299
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#B4R: 518052

27/F Tower B,

China Resources Land
Building, No. 9668 Shennan
Avenue, Nanshan District,
Shenzhen 518052, China
HB1E/T. (86 755) 8388 5988
f&H/F. (86 755) 8388 5987
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KEERERPONSEIRITE
fB4R: 610041

36 & 37/F Building 11, Tianfu
International Finance Center,
No. 966 Tianfu Avenue North
Section, High-tech Zone,
Chengdu 610041, China

#81%/T. (86 28) 8605 9898
1£E/F. (86 28) 8313 5533

AN AHX FrE369S
HMERPOEFHEEICR
BB%R: 215008

16/F Tower 1, China Central
Place, Suzhou, No. 369
Guangiji South Road,

Gusu District, Suzhou
215008, China

EBiE/T. (86 512) 8218 8868
f£E/F. (86 512) 8218 8808
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	一、本次回购注销的批准与授权
	（一）公司薪酬与考核委员会拟订了《激励计划（草案）》及其摘要和《考核管理办法》，于2025年10月23日召
	（二）2025年10月24日，公司第十二届董事会第十一次会议审议通过了《关于〈2025年限制性股票激励计划
	（三）2025年10月28日至2025年11月13日，公司对本激励计划激励对象的姓名和职务进行了公示。在公
	（四）2025年11月21日，公司召开2025年第一次临时股东大会，审议通过了《关于〈2025年限制性股票
	（五）2025年12月15日，公司召开了第十二届董事会第十二次会议，审议通过《关于调整2025年限制性股票
	（六）2026年1月9日，公司披露《创维数字股份有限公司关于2025年限制性股票激励计划授予登记完成的公告
	（七）2026年9月28日，公司召开董事会薪酬与考核委员会2026年第三次会议，审议通过《关于回购注销公司
	（八）2026年9月29日，公司召开第十二届董事会第二十次会议，审议通过《关于回购注销公司离职员工股权激励

	二、本次回购注销的具体情况
	三、结论意见

